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1 Socio-ekonomické postaveni kraje

Kralovéhradecky kraj leZi v severovychodni ¢asti Cech, v rdmci Ceské republiky ma vyhodnou dopravni polohu,
ktera je limitovana absenci plnohodnotného napojeni na dalni¢ni sit a nizsi prepravni kapacitou zZelezni¢nich
trati. Rozlohou 4 759 km? se Fadi mezi mensi kraje, stav obyvatelstva byl v zaFi roku 2019 celkem 551 165 osob,
co? odpovida 5,2 % obyvatel CR. Hustota zalidné&ni (116 obyvatel na km?) je nizéi nez hodnota za Ceskou
republiku. Dlouhodobé se pocet obyvatel kraje témér neméni, Ubytek obyvatel je zplisobeny hlavné imigraci
a srovnatelné i Ubytkem pfirozenou ménou obyvatel. Hrubad mira migracniho salda kraje v obdobi 2009-2018
je nizsi nez republikovy primér. Populace v Kralovéhradeckém kraji starne, primérny vék v roce 2018 cinil
43,1 let; v roce 2009 byl tento primérny vék 41,1 roka.

Kralovéhradecky kraj lze charakterizovat jako zemédélsko-primyslovy s bohaté rozvinutym cestovnim
ruchem. Primysl je soustfedén prevainé do urbannich oblasti, intenzivni zemédélstvi do oblasti Polabi.
Na tvorbé hrubého domaciho produktu Ceské republiky se kraj v roce 2017 podilel 4,8 %. Hodnota krajského
HDP se v obdobi 2007 az 2017 kazdoro¢né mimo rok 2009 zvySovala.

1.1 Ekonomika

V prepoctu HDP na 1 obyvatele dosahl kraj v roce 2017 92,7 % republikového priméru, coz odpovida 4. pozici
v mezikrajském srovnani. Od roku 2007 se HDP na 1 obyvatele zvysil 0 39,9 %. Redlna konvergence vyjadrena
% HDP EU 28 v PPS byla v roce 2017 83 %, od roku 2012 zaznamenal tento ukazatel ekonomické sily rostouci
trend. Cisty disponibilni diichod domacnosti Kralovéhradeckého kraje byl v roce 2017 124 333 mil. K¢, co? je
v mezikrajském srovnani 6. nejnizsi hodnota. Od roku 2007 zaznamenal Cisty disponibilni dichod domacnosti
narutst 0 30,8 %. V prepoctu na 1 obyvatele dosahl kraj v roce 2017 98 % republikového priméru, coZ odpovida
5. pozici v mezikrajském srovnani.

Vyvoj hrubé pfidané hodnoty Kralovéhradeckého kraje kopiruje rostouci trend jeho HDP, od roku 2007 doslo
k navy$eni HPH o 38,8 % plivodniho stavu. Na HPH Ceské republiky se kraj v roce 2017 podilel 4,8 %, co? je
dominance odvétvi Primysl, tézba a dobyvani (45,4 % celkového HPH kraje), které navic jako jediné
zaznamenalo relativné silny ristovy trend (nardst o 6 p. b. ve srovnani s rokem 2007). Vyrazna specializace
kraje na pramysl se odrazi i v rozsifovani predevsim strojirenskych zavod( na Uzemi kraje. Kromé odvétvi
Informacni a komunikaéni ¢innosti, vSechna dalsi odvétvi zaznamenala sniZeni podilu HPH na celku, nejvice
ztratové tendence jsou patrné v odvétvi Verejna sprava a obrana, Vzdélavani a Zdravotni a socialni péce
(pokles 0 2,1 p. b.) a Stavebnictvi (pokles 0 1,8 p. b.).

V roce 2017 dosahly triby z prodeje vyrobk a sluzeb priimyslové povahy v kraji 4,7 % hodnoty trieb v Ceské
republice, coz bylo 9. misto v mezikrajském srovnani. V obdobi 2009-2017 zaznamenaly trzby primyslovych
podnik( ndrdst o0 142,3 % plvodniho stavu, vyjma roku 2015 trzby mezirocné vidy stoupaly. Nutno doplnit, Ze
namérena hodnota je vyrazné ovlivnéna vyraznym poklesem trzeb zaznamenanym v roce 2009 ve srovnani
s rokem 2008, nasledovanym témeér stejnym vzestupem v roce 2010. Pfi srovnani vybranych odvétvi podle CZ-
NACE byly nejvyssi trzby v roce 2017 v odvétvi Vyroba motorovych vozidel, pfivés a navésl. Vyrazné vysoky
podil na tribach CR dle odvétvi byl ve vyrobé textilii (1. v mezikrajském srovndni). Z hlediska celorepublikové
produkce primyslovych podnik( jsou na Uzemi kraje vyrazné koncentrované trzby za odvétvi vyroba textilii,
vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych zafizeni, vyroba elektrickych zafizeni, vyroba pryZovych
a plastovych vyrobk( a ostatni zpracovatelsky priimysl.
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Co do vlastnické struktury, maji vyssi vykony podniky pod zahranic¢ni kontrolou, nez domaci subjekty. V roce
2017 dosahovaly podniky pod zahrani¢ni kontrolou skoro dvojnasobné produktivity prace (vyjadrené
vytvorenou pfidanou hodnotou na zaméstnance) a vice neZ dvojnasobné vykony na zaméstnance. Oproti tomu
domadci podniky vykazovaly v obdobi 2009-2017 vyssi podil ptidané hodnoty na vykonech nez podniky pod
zahranic¢ni kontrolou.

Nizkd hodnota tvorby hrubého fixniho kapitalu (74,6 % republikového prliméru a 8. pozice v mezikrajském
srovnani) ukazuje na nizkou investicni aktivitu podnikd v kraji pravdépodobné se soustfedujicich vice
na provozni optimalizaci a méné na rozsifovani kapacit. Vyvoj tvorby HFK na obyvatele v obdobi 2005-2015
sledoval republikovy trend, od roku 2013 viak v porovnani s CR vykazuje vy$si tempo riistu, kromé posledniho
roku, kdy byl pokles v Kralovéhradeckém kraji vy3si nez v CR.

Objem primych zahranic¢nich investic v kraji od roku 2007 vyrazné narostl, ovsem tempo rlstu se v poslednich
letech velmi zpomalilo, v roce 2013 a v roce 2016 doslo dokonce k poklesu. V relativhim mezikrajském srovnani
kraj svou investi¢ni atraktivitu ztraci, prdmérné je na 11. pozici. Investi¢ni a reinvesti¢ni aktivita v regionu je
realizovana predevsim v automobilovém pramyslu, textilnim pramyslu, ICT a energetice.

1.2 Vzdélavani

Vzdélanostni struktura Kralovéhradeckého kraje se podoba vzdélanostni struktufe CR. Podil vysokoskolsky
vzdélaného obyvatelstva roste, ale stile nedosahuje priiméru CR. V roce 2017 byl podil vysokogkolsky
vzdélaného obyvatelstva kraje 16,3 %, v rdmci celé republiky 18,5 %. V Kralovéhradeckém kraji naopak Zije
mirné vyssi podil osob se stfednim vzdélanim bez maturity, neZ jak je tomu na republikové Urovni (36,2 %,
resp. 33,9 %). Pocet studentl s trvalym bydlistém v Kralovéhradeckém kraji postupné klesa a zaroven se
snizuje podil doktorand( na celkovém poctu studentl. Nejvice studentl s trvalym pobytem v kraji studovalo
obory spadajici do kategorie Obchod, administrativa a pravo (18 % studentl) a obory kategorie Technika,
vyroba a stavebnictvi (16 % student(). Zatimco pocet studentl pfirodnich véd je v obdobi let 2010 az 2017
relativné stabilni, pocet studentt technickych oborl od roku 2011 kaZzdoroc¢né klesa. V Kralovéhradeckém kraji
pUsobi 8 fakult spadajicich pod 3 univerzity. Zatimco pocty studentl na obou fakultach Univerzity Karlovy jsou
béhem obdobi 2012 aZz 2019 relativné stabilni (cca 1 800 na |ékarské a cca 1 550 na farmaceutické fakulté),
fakulty Univerzity Hradec Krdlové se potykaly s Ubytkem studentl. Nejvyraznéjsi pokles poctu studujicich je
patrny v pfipadé Pedagogické fakulty UHK (4 048 studentl v roce 2012, 2 801 studentl v roce 2019).

V oblasti stfedniho a vyssiho odborného skolstvi ptsobilo ve skolnim roce 2017/2018 v Kralovéhradeckém kraji
87 stfednich a 12 vyssich odbornych skol, z ¢ehoz tfi stifedni Skoly, zfizené privatnim sektorem, svou cinnost
nevykondvaly a nevzdélavaly Zadné Zaky. Jak v pripadé stfednich, tak v ptipadé vyssich odbornych skol, je
nejvétdim zfizovatelem Kralovéhradecky kraj (64 SS, 9 VOS). Dal$imi zfizovateli jsou privatni sektor (16 SS
a 3 VOS), cirkev (4 SS), stat (2 SS) a obec (1 SS). Celkovy pocet 7ak( stiednich $kol za poslednich devét let
setrvale klesal. Ve $kolnim roce 2017/2018 se na stfednich Skolach v Kralovéhradeckém kraji vzdélavalo celkem
23 082 z34kd, cozZ je o témér 8 000 zak( méné nez ve Skolnim roce 2008/2009. Negativni trend v poctu zaka
stfednich Skol Ize vysvétlit nepfiznivym demografickym vyvojem v Kralovéhradeckém kraji, kdy nejvyrazné;jsim
procesem je predevsim demografické starnuti obyvatelstva. Pokles poctu Zakd stfednich Skol se dotyka
predevsim skol zfizovanych Kralovéhradeckym krajem. Meziroéni pokles ve skolnich letech 2016/2017
a 2017/2018 ¢inil v pFipadé tohoto zfizovatele 2 % (denni forma vzdélavani). V pfipadé ostatnich zfizovateld
stfednich kol doslo naopak k nardstu poctu Zakd denni formy vzdélavani (cirkev +1,8 %, privatni sektor +2,1 %,
obec +3,4 %). V ptipadé vyssich odbornych skol v Kralovéhradeckém kraji bylo k dispozici ve Skolnim roce
2017/2018 2 181 mist ke studiu.
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Oborova nabidka skol zahrnuje sirokou $kalu obord vyucovanych na stfednich skolach a vyssich odbornych
Skolach v CR. Stiedni a vy$si odborné $koly pGsobici v kraji nabizi obory vzdélani ve 28 oborovych skupinach
z celkového poctu 31 skupin obor(i vyu¢ovanych v CR. V oblasti stfedoskolského vzd&lavani jsou nejvice
naplnény obory vzdélani ze skupiny obor( 79 Obecna ptiprava (obory vzdélani gymnazii), pocet zakd v téchto
oborech tvofi kolem 29 % viech 74ak( SS (do tohoto poctu jsou zahrnuti i Zaci nizéiho stupné viceletych
gymnazii), resp. 24,3 % véech zaka SS (do tohoto poctu nejsou zahrnuti zaci niz$iho stupné viceletych gymnazii).
Obory vzdélani oborové skupiny 79 Obecnd ptiprava nabizi 21 stfednich sSkol v kraji. Dal$i nejvice Zddanou
skupinou obord ze strany 7ak(/studentt je oborova skupina 23 Strojirenstvi a strojirenskd vyroba (13 SS) a na
tfetim misté je oborova skupina 65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (15 SS). U vétSiny obor( dochazi ke
stagnaci nebo poklesu poctu zakd. Vyjimkou je oborova skupina 11 Informatické obory, 75 Pedagogika,
ucitelstvi a socidlni péce a 16 Ekologie a ochrana ZP. U téchto tfi skupin neklesl absolutni pocet 7ak{i pod stav
roku 2008/2009. V poslednich tfech letech se mirné zvysuje pocet studentli oborové skupiny 53 Zdravotnictvi.
Naopak nejhorsi situace je u oborové skupiny 31 Textilni vyroba a odévnictvi. Ve skolnim roce 2017/2018
odpovidal pocet zakd 17 % stavu Skolniho roku 2008/2009. Pokles je zfejmy také u skupiny obor( 66 Obchod
(8 SS), kde za deset let poklesl pocet 7ak(i 0 70,4 % a oborové skupiny 37 Doprava a spoje (2 SS) — pokles 66 %.
Pomérné vyrazny pokles je také u oborové skupiny 26 Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni technika
(11 SS), kde pocet zakd studujicich tuto skupinu oborG poklesl za deset let 0 61 %. Mirné pozitivni vyvoj se
ukazuje také u oborové skupiny 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba.

Své rozvojové aktivity v oblasti vzdélavani definoval Kralovéhradecky kraj ve strategickém dokumentu Krajsky
akeni plan vzdélavani Kralovéhradeckého kraje Il. Tato strategie byla poprvé zpracovana Kralovéhradeckym
krajem v roce 2016 a v roce 2019 probéhla jeji aktualizace. Vzdélavaci systém v Kralovéhradeckém kraji se
soustreduje predevsim na funkéni kariérové poradenstvi, podporu rozvoje podnikavosti a kreativity, ddle na
rozvoj polytechnického vzdélavani, celozivotniho uceni. Klicovou oblasti je také spoluprace skol
a zaméstnavatell a inkluzivni vzdélavani véetné podpory nadanych zaka.

Kariérové poradenstvi na zakladnich a stfednich Skolach zajistuji v nékterych ptipadech vychovni poradci
formou poskytovani informaci zakim o moznostech vzdélavani navazujiciho na obor a stupen vzdélani. Pro
kariérové poradce je v Kralovéhradeckém kraji realizovano nékolik akreditovanych vzdélavacich programd,
které jsou poskytovany vysokou skolou, neziskovymi organizacemi a dalSimi vzdélavacimi institucemi. Ambici
Kralovéhradeckého kraje je koordinovat pfistup Skol ke kariérovému poradenstvi, poskytovat metodickou
podporu kariérovym poradclim, pomoci propojit vzdélavaci a firemni sféru v oblasti kariérového poradenstvi.

Dalsi oblasti Krajského akéniho planu vzdélavani, kterd je prioritni z pohledu cilC krajské RIS3 strategie, je
oblast rozvoje kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité. Metody vychovy k podnikavosti na drovni
zakladnich a stfednich Skol jsou v soucasné dobé postaveny napt. na metodach projektového vyucovani nebo
na metodé badatelsky orientovaného vyucovani. Pfilezitosti do budoucna je stdle se zvySujici spoluprace Skol
se zaméstnavateli v této oblasti (propojeni nabidek firem s pozadavky skol).

Podpora polytechnického vzdélavani je klicovou prioritou Kralovéhradeckého kraje. Smérovani zakl ke studiu
v téchto oborech je ovlivnéno rozvijejicim se kariérovym poradenstvim a efektivnéjsi spolupraci
kariérovych/vychovnych poradcl s odborniky v oblasti trhu prace, ale také stipendijnimi programy, které
Kralovéhradecky kraj kazdorocné vyhlasuje. Kralovéhradecky kraj podporuje v pfirodovédnych i jinych oborech
vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce, dalsi podpora v oblasti polytechnického vzdélavani je Zakiim Skolami
poskytovana formou volnocasovych aktivit. Ambici Kralovéhradeckého kraje v nasledujicich letech je vétsi
provazanost polytechnického vzdélavani s praxi a podpora stazi zakd a pedagogu ve firmach, pfizplsobeni
vyucovaného obsahu potfebam firem a redlnému stavu technického vyvoje.
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V oblasti spoluprace skol a zaméstnavatell identifikoval Krajsky akéni plan vzdélavani znacné rozdily napfic
Skolami. Podoby této spoluprace se lisi v zavislosti na zaméreni Skoly, vyucovanych oborech, poctu zakd,
velikosti skoly, lokalité, ve které ma vétSinovy dosah a samoziejmé v proaktivnim pfistupu zaméstnanc(
a spolupracujicich aktérd Skoly. Mnoho zaméstnavatell vsak uvadi, Ze spoluprace se skolami je velmi
omezena, protoZe skoly oborové zcela neodpovidaji poptavanym pozadavkim zaméstnavatell. Pro dosazeni
vysSi miry spoluprace skol, zaméstnavatell a dalSich relevantnich subjektl chce i nadéle Kralovéhradecky kraj
podporovat provdzani vzdélavani s praxi, implementovat aktualni trendy do vyuky a cilit na propojeni
a spolupraci organizaci a koordinaci akci (koordinator spoluprace Skoly a zaméstnavatele ve skole — systémova
podpora, centra odborné vyuky, projekty, nabidka vzdélavani, science centra a dalsi) a podpofit realizaci praxi
v odpovidajicim rozsahu a kvalité.

V oblasti vzdélavani se krajska RIS3 strategie soustiedi predevsim na oblast spoluprace skol a firem, ddle na
oblasti kariérového poradenstvi, rozvoj pfirodovédnych a technickych oborl, rozvoj kompetenci Zaka
k podnikavosti a podporu nadanych zak.

1.3 Trh prace

evvys

a v korelaci se starnutim obyvatel kraje bude pravdépodobné mirné klesat. Pocet zaméstnanych v kraji se
z dlouhodobého hlediska vyznamné neméni, v obdobi 2005-2018 narostl o 5,2 %. Podil zaméstnanych
s vysokoskolskym vzdélanim roste, v roce 2017 Cinil 21,6 %. Ukazatele nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém
kraji jsou dlouhodobé pod trovni CR. V obdobi 20052019 kopiroval kraj vyvoj nezaméstnanosti v CR, aviak
stim rozdilem, e situace v Kralovéhradeckém kraji byla vidy ve srovnani s primérem CR pfiznivéjsi
(nezaméstnanost nizsi o 1 az 1,5 p. b). To mizZe byt paradoxné problém pro nékteré prichozi investory, ktefi
by teoreticky pro své provozy radi poptavali levnéjsi nezaméstnanou ¢ast pracovni sily pfimo v kraji (silici efekt
vyCerpaného lokalniho trhu préace). Pocet uchazecl o zaméstnani je v kraji dlouhodobé velmi nizky, pozitivni
je i maly podil vysokoskolsky vzdélanych mezi nezaméstnanymi. Podil nezaméstnanych absolvent( stfednich
a vysokych Skol dlouhodobé klesa. Mezi nezaméstnanymi absolventy pfevaZuji absolventi netechnickych
oborl. Zaroven od roku 2012 vyrazné roste pocet volnych pracovnich mist, v poslednich letech navic tempo
rGstu znacné roste (mezi lety 2017-2019 o 5 716 volnych mist). Didsledkem tohoto vyvoje je situace, kdy je
nedostatek dosazitelnych uchazecl na volné pracovni pozice. Regionaini hodinova produktivita prace od roku
2012 trvale rostla, v roce 2019 je v mezikrajském srovnani na 4. misté.

V Kralovéhradeckém kraji pracuje 5,1 % zaméstnanc( v Ceské republice. Dle odvétvi CZ-NACE pracuje nejvice
zaméstnancl v sekci zpracovatelského prdmyslu (31,9 %), v sekci velkoobchod a maloobchod (11,3 %)
a ve zdravotni a socidlni péci (8,0 %). Podil zaméstnancll v profesnich, védeckych a technickych ¢innostech byl
v kraji 7. nejvyssi v mezikrajském srovnani, stale je vSak pod republikovym prdmérem. V kraji je vysoky podil
specialistll (14,9 %, 5. v mezikrajském srovnani) a technickych a odbornych pracovnikid (19,3 %,
2. v mezikrajském srovnani) na celkovém poctu zaméstnanctll, obé skupiny pracovnik(l navic dale pozvolna
rostou. Z hlediska podrobného oborového rozloZeni pracovni sily je pozitivni vysokd zaméstnanost
v progresivnich oborech (vzdélavani, vyroba elektronickych a optickych pfistroji a zafizeni, vyroba
motorovych vozidel, vyroba elektrickych zafizeni, strojirenstvi, vyroba textilii, zdravotnictvi a gumarensko-
plastikarsky sektor). Naopak pretrvavajici nizkd zaméstnanost ve znalostné narocnych oborech mize mit
negativni vliv na udrZeni konkurenceschopnosti. Vysoky lokaliza¢ni kvocient trzeb a zaméstnanosti odvétvi,
ktery poukazuje na vyznamnou koncentraci daného oboru v kraji, vykazuji odvétvi lesnictvi a tézba dreva,
vyroba elektronickych a optickych pristroj a zafizeni, vyroba textilii, vyroba pryZovych a plastovych vyrobki
a ostatni zpracovatelsky pramysl.
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V soucasnosti je na narodni i evropské Urovni vysoce akcentovano téma kulturnich a kreativnich odvétvi, ktera
jsou zaloZena na kreativité a dovednostech ¢lovéka, vytvari vysokou pfidanou hodnotu, nejsou nahraditelnd
automatizaci a maji vysoky potencial ekonomicky, nebot tvofi ziklad znalostni ekonomiky a atraktivnich
sluZeb, ale i rOstovy, kdy se mohou stit a cCasto stdvaji motorem zmén a rozvoje celych oblasti.
V Kralovéhradeckém kraji probiha v roce 2020 priprava Koncepce kultury a pamatkové péce pro obdobi 2021
27.V ramci analytického sbéru dat probiha i analyza sektoru KKO v kraji.

Strukturalnim problémem kraje i celé CR je pokradujici nesoulad mezi pozadavky trhu prace a nabidkou
kvalifikovanych pracovnich sil. Zaméstnavatelé marné hledaji pracovniky s odpovidajici kvalifikaci, ktefi by byli
ochotni za nabizenych podminek a v pfislusné lokalité nastoupit do zaméstnani. V soucasnosti se projevuje
v CR nejvétsi nedostatek pracovnikd s kvalifikaci ve strojirenskych a elektrotechnickych oborech a v nékterych
dalSich, pfevdziné remeslnych a technickych oborech. Podobna situace s nedostatkem pracovnich sil existuje
také mimo technické obory (napf. ve zdravotnictvi nebo socidlnich sluzbach). Uroveri priimérné mzdy je
coz vede kodlivu odbornych pracovnikl z kraje za vys$si mzdou. Celkové je primérna mésicni mzda
v Kralovéhradeckém kraji nizsi nez je republikovy prdmeér, v mezikrajském srovnani je 7. nejvyssi.
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2 Vyzkum a vyvoj v kraji, inovacni podnikani

Mnoho statistik popisujicich regionalniinovacni a vyzkumny systém Kralovéhradeckého kraje ma v absolutnich
hodnotach v ¢ase rostouci trend, ale v mezikrajském srovnani se pozice kraje zhorSuje. To se tykd predevsim
vydajl na vyzkum a vyvoj (4. nejhorsi pozice v mezikrajském srovnani). Verejna vyzkumna sféra je zamérena
predevsim na life sciences (Iékarské obory, vyvoj léCiv), s dlleZitym podoborem ve formé vojenského vyzkumu
a dale na zemédélsky vyzkum a ICT. V mensi mite je skrze pobocky verejnych vyzkumnych organizaci zastoupen
vyzkum v oblasti gnotobiotiky, lesnictvi, radiacni ochrany a ZivocisSné vyroby. Vyzkumné organizace
spolupracuji v regionu s nékolika podniky, které plsobi ve shodnych oborech, ve kterych si nasly specifické
niky a vykazuji vysokou vyzkumnou/inovacni aktivitu. Téchto firem je v kraji stale pritomno podkritické
mnoizstvi (ve smyslu podilu na krajskych podnikovych vydajich na vyzkum a vyvoj), coz vede ke spolupraci
krajskych vyzkumnych organizaci s firmami predevSim mimo Krdlovéhradecky kraj. Ve firemni sfére je
podstatna ¢ast vyzkumnych a vyvojovych aktivit realizovana v oborech elektro/elektrotech/ICT, automotive,
strojirenstvi, textil, pryz/plast. | kdyz dochazi k postupnému zlepSovani a upgradingu (s tim, jak se vyéerpava
lokalizacni faktor levné pracovni sily v kraji a zvysuje dlvéra matefskych organizaci v ,,¢esky” vyzkum a vyvoj),
stale se mnoho podnik( pod zahraniéni kontrolou soustfedi na aktivity s nizsi pfidanou hodnotou v nizsich
patrech hodnotového fetézce. Velké podniky pod domdci kontrolou s vydaji na vyzkum a vyvoj jsou pfitomny
v oborech jako je textilni priimysl, strojirenstvi mimo automotive, ICT, obalové technologie nebo elektronika.
Obecné podniky v kraji malo spolupracuji s krajskymi vyzkumnymi organizacemi bud z divodu rdzného
oborového zaméreni, nebo nemaji strategii zalozenou na VaV, ale spiSe zaloZzenou na zvySovani produktivity
(pozice optimalizatora) a spolupracovat s vyzkumnymi organizacemi tak de facto nepotiebuji. Z hlediska
dlouhodobé strategie udrzZitelného rozvoje a s nastupem znalostni ekonomiky je tato podnikova strategie
nepostacujici a povede k intenzivnéjsi orientaci na systémovy vyzkum/vyvoj se zapojenim multidisciplinarity
feseni.

Aktivnéji je tak realizovana spoluprace firem se stfednimi Skolami nez s vysokymi Skolami v kraji, jelikoZ v kraji
nejsou pfitomny vysokoskolské obory technického sméru.

Zprostredkujici subjekty jsou zastoupeny nékolika inovacnimi centry a dvéma centry pro transfer technologii;
v kraji ma sidlo nékolik aktivnich klastrG (obaly, kdmen), jejichz ¢lenové také vyvijeji vyzkumné aktivity. Nékteré
firmy jsou zapojeny do klastr( se sidlem mimo kraj.

2.1 Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci

Vydaje na vyzkum a vyvoj se mezi lety 2008 az 2018 v Kralovéhradeckém kraji prakticky zdvojnasobily na
2 515 mil. K¢ (11. pozice v mezikrajském srovnani). Podil vydajd na VaV na HDP kraje vzrostl mezi lety 2007
a 2017 00,16 % na 0,88 %, coz predstavuje pro kraj 11. pozici v mezikrajském srovnani. Primérna hodnota za
CR ¢inila ve 2017 1,79 % a vy$i hodnoty dosahly pouze kraje Jihomoravsky (2,91 %), Praha (2,50 %),
Stredocesky (2,39 %) a Liberecky (1,80 %) Nejvétsi podil téchto vydajl byl realizovan podnikatelskym sektorem
(62,9 % ve 2017). Vysokoskolsky sektor realizoval v roce 2017 19,6 % téchto vydaja.

V evropském ramcovém programu na podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci Horizont 2020 realizuji subjekty se
sidlem v Kralovéhradeckém kraji celkem 13 projektd (stav k 11/2019). Obecné je tlast organizaci z Ceské
republiky v tomto mezindrodnim prestiznim programu nizka. Co do témat je nejvice prostiedk( krajskych
projektl zacileno na ICT (51 %), energetiku (18 %), textilni primysl| — Zivotni prostfedi, pokrocilé materidly
(10 %), akce Marie Curie (8,5 %), zdravi (7,2 %) a potravinové zabezpeceni, udrZitelné zemédélstvi pokrocilou
vyrobu (2,3 %), coZ je v souladu s krajskymi RIS3 doménami.
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V ramci programt Technologické agentury CR se subjekty se sidlem v Kralovéhradeckém kraji podilely v roli
hlavnich pfijemcl projektt realizovanych nebo ukonéenych v letech 2015-2019 na celkovém objemu
prostiedkl ze 2,53 % (995 mil. K&), co? odpovidd 12. pozici v mezikrajském srovnani. Zadatelé byli
nejlspésnéjsiv cerpani programll Gama a Zéta (vidy 6. pozice v mezikrajském srovnani dle podilu na celkovém
objemu realizovanych prostiedkd daného programu), dale v programu Alfa (7. pozice), Delta, Epsilon
(10. pozice). V programech Beta, Centra kompetence, Beta2 a Théta Zadatelé v kraji necerpali vliibec. Co do
poctu realizovanych projektl se Kralovéhradecky kraj podilel na celkovém poctu ze 2,46 % (61 projektd;
10. pozice v mezikrajském srovnani).

V ramci realizace programu TRIO Ministerstva pramyslu a obchodu (2016-2021), ktery je zaméren na podporu
firemniho aplikovaného vyzkumu a experimentdalniho vyvoje v souvislosti s klicovymi technologiemi (KET), se
subjekty se sidlem v Kralovéhradeckém kraji podilely na celkovém objemu pridélenych dotaci ze 6,9 %
(429 mil. K¢&), coZz odpovida 5. pozici v mezikrajském srovnani. Oborové zaméreni projektd bylo riznorodé
s mirnou prevahou biotechnologii a elektroniky, optoelektroniky a IT.

Objem celkovych vydaji projektl realizovanych v kraji v rdmci Operacniho programu Podnikani a inovace
pro konkurenceschopnost byl v srpnu 2019 nejvy$si v programech podpory Uspory energii, Inovace,
Nemovitosti, Aplikace, Potencial a ICT/sdilené sluzby.

2.2 Zaméstnanost ve vyzkumu, vyvoji a inovacich

Pocet zaméstnancli ve VaV (FTE) byl ve sledovaném obdobi (2014—-2018) rostouci. Primérné se vsak kraj
podilel na celkovych poctech CR z 3 %, co? odpovida 10. pozici v mezikrajském srovnani. Pocet vyzkumnych
pracovnikd (FTE) byl od roku 2014 rostouci, v roce 2018 Cinil 1 066,5 FTE, ale v mezikrajském srovnani odpovida
podilu 2,6 %, coZ predstavuje 9. pozici.

Podivame-li se na pocet zaméstnancu ve VaV dle jednotlivych sektord (podnikatelsky, vliadni, vysokoskolsky),
pohybuje se Kralovéhradecky kraj v mezikrajském srovnani v roce 2018 na pramérnych az podprimérnych
pozicich. V pfipadé zaméstnancl VaV v podnikatelském sektoru pfipadaji na Kralovéhradecky kraj 4 %
z celkového poctu VaV zaméstnanclli tohoto sektoru. Ve vladnim jsou to pouze 0,4 % a ve vysokoskolském
sektoru jsou to pouze 3,8 % zaméstnancl VaV. | ptes pozitivni vyvojovy trend v poctech zaméstnancl ve VaV
v Kralovéhradeckém kraji, kdy se ve vSech tfech sektorech za poslednich deset let poCet zaméstnancli VaV
témér zdvojnasobil, patfi Kralovéhradecky kraj v téchto statistikach spise k primérnym az podpriimérnym
krajam.

Rozdéleni zaméstnancud VaV v Kralovéhradeckém kraji z pohledu pfevazujici ekonomické cinnosti v roce 2018
vypovida o vysoké koncentraci zaméstnancl do primyslu a stavebnictvi, kde pracuje 39 % (pokles o 1,5 %
oproti roku 2016) vSech VaV zaméstnancl v kraji. Nasleduji oblasti vzdélavani (17 %), informacni
a komunikacni ¢innosti (20 %), profesni, védecké a technické Cinnosti (14 %) a zdravotni a socialni péce (3 %).
Nejméné zaméstnancl VaV pracuje v zemédélstvi (0,4 %).

Zaméfime-li se na rozdéleni zaméstnancl VaV v Kralovehradeckém kraji dle védnich oblasti, nejvice
zaméstnancl VaV je zaméfeno na védu a vyzkum v pfirodnich védach. K 31. 12. 2018 ve VaV v pfirodnich
védach pracovalo 29,7 % zaméstnanc(. 25 % zaméstnanc(l pracovalo v Iékarskych védach, 20,3 % v technickych
védach, 12,8 % v humanitnich védach, 6,7 % v zemédélskych védach a 5,5 % v socidlnich védach.

Dle statistiky zaméstnancl podle mezinarodni klasifikace CZ-ISCO, pro kod 21 — Specialisté v oblasti védy
a techniky, pracovalo v roce 2017 v Kralovéhradeckém kraji 6 112, coZ odpovida podilu 4,3 % na poctu vsech
pracovnik( v CR v této kategorii. Podil pracovnik této kategorie na celkovém poctu zaméstnanych osob v kraji
¢inil v roce 2017 2,6 %, co? bylo pod prdmérem CR (3,2 %), 8. pozice v mezikrajském srovnéni (zhor$eni
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o 4 pricky oproti roku 2015). Primérna hrubd mési¢ni mzda pracovnikll této kategorie v Kralovéhradeckém

evyvs

cvvs

2.3 Pracovisté vyzkumu, vyvoje a inovaci

Podil VaV pracoviét v Kralovéhradeckém kraji na celkovém poctu VaV pracoviét v CR se dlouhodobé pohybuje
kolem 5 % (v roce 2018 152 pracovit = 4,9 % celkového poctu v CR, 7. pozice v mezikrajském srovnani). 90,1 %
téchto pracovist bylo k 31. 12. 2018 v podnikatelském sektoru, 5,2 % v sektoru vysokoskolském, 4,6 % ve
vladnim sektoru, zadné z pracovist nebylo v soukromém neziskovém sektoru. 68 % pracovist v roce 2018
pUsobilo v primyslu a stavebnictvi (sekce B az E dle CZ-NACE) a celkem cca 4 % v CZ-NACE 72 Vyzkum a vyvoj.
Tematicky byla v roce 2018 nejvice zastoupena pracovisté v oborech prirodnich/technickych véd (84,9 %),
zemédélskych véd (7,2 %) a lékarskych véd (4,6 %).

Dle analyzy trend(i oborové publikaéni vykonnosti pracoviit vyzkumnych organizaci v Ceské republice
(dostupné na https://ideaapps.cerge-ei.cz/Trendy/cz/) existuje nejvyssi podil krajskych vyzkumnych organizaci

v oborech EC - imunologie, FK - gynekologie/porodnictvi, FR - farmakologie/lékarnickd chemie, FM — hygiena,
KA — vojenstvi, CB — analyticka chemie a GC — péstovani rostlin.

2.4 Vysledky vyzkumu, vyvoje a inovaci

K dal$im statistikam, které vypovidaji o rozvoji inovacniho prostredi kraje, patfi patentova aktivita subjektt
plsobicich v regionu. K ochrané svych myslenek a vysledk( vyuZivaji patenty nejen velké priimyslové podniky,
ale také malé a stfedni podniky nebo vyzkumné organizace. Ke statistickym udajlim patentové aktivity je vsak
nutno pristupovat obezietné, nebot mnohé prizkumy naznaduji, ze nékteré subjekty vlastni patenty zejména
kvlli reputacnim dlvodim nebo ¢ast patentl neni vyuZivana pro primyslové nebo komeréni Ucely napf.
z ddvodi blokovéni konkurence. Udaje o vysledcich vyzkumu, vyvoje a inovaci jsou platné k datu 31. 12. 2019,
v dobé zpracovani analytické ¢asti v prosinci 2019 se jednalo o nejaktudlné;si data.

Podivame-li se na ¢asovy vyvoj poctu udélenych patentl v casovém horizontu 10 let mezi lety 2008 a 2018, ve
vétsiné kraju doslo k nardstu poctu udélenych patentll. AvSak je nutné poznamenat, Ze kontinudlni nardst
udélenych patentl probihal predevsim v letech 2008-2016. Mezi lety 2016 az 2018 s vyjimkou tfi krajd
zaznamenaly naopak vSechny kraje pokles poctu udélenych patent(. V roce 2018 bylo v Kralovéhradeckém
kraji udéleno 22 novych patentd. Ve srovnani s rokem 2008, kdy bylo udéleno 18 patentl, se jedna o nardst,
avsak od zlomového roku 2016, kdy bylo udéleno 32 novych patentld, pocet udélenych patentd
v Kralovehradeckém kraji klesa. Oproti roku 2016 rovnéz sledujeme propad v mezikrajském srovnani ze
sedmého (s poctem 32 novych patentll v roce 2016) na desaté misto (s poctem 22 novych patentl v roce
2018).

Patentova aktivita z pohledu typu pfihlasovatele (podniky, fyzické osoby, verejné vyzkumné instituce, verejné
vysoké skoly) hovofi jednoznacné ve prospéch podnikd. V roce 2018 bylo v Kralovéhradeckém kraji udéleno
18 patent(l z celkovych 22 patentl pravé podnikdm. Ctyfi patenty pak byly udéleny fyzickym osobam.
Verejnym vyzkumnym institucim a verejnym vysokym skoldm v Kralovehradeckém kraji nebyl v roce 2018
udélen Zadny patent. RozloZeni patentové aktivity z hlediska pfihlasovatell v Kradlovehradeckém kraji
odpovida celorepublikovému trendu, kdy dlouhodobé necela polovina patentt je udélovana pravé podnikim.

Patentova ochrana neni jedinou vhodnou formou ochrany jedinecnych technickych feseni. Je mozné si zvolit
i jednodussi, rychlejsi a méné ndkladnou ochranu, neZ je ochrana patentem, a to ochranu tzv. uzitnym vzorem.
Od roku 2012 do roku 2017 pocet zapsanych uZitnych vzord prihlasovateltim z CR kontinualné klesal. A7 v roce
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2018 nastal mirny narast. Pfihlasovatelé uzitnych vzorl v Kralovehradeckém kraji nekopiruji celorepublikovy
vyvoj. Vyvoj poctu udélenych uzitnych vzora v Kralovehradeckém kraji v casovém horizontu 2008 az 2018 neni
kontinualni. Nejvice uZitnych vzord, a to 66 nové zapsanych uZitnych vzor(, bylo v Krdlovehradeckém kraji
zapsano v letech 2011 a 2016. Vroce 2018 bylo pfihlasovateli z Krdlovehradeckého kraje nové zapsano
Kralovehradecky kraj v po¢tu udélenych licenci z osmého mista v roce 2016 (s 66 udélenymi uzZitnymi vzory)
na jedendcté misto v roce 2018 (s 35 udélenymi uZitnymi vzory).

V rdmci Kralovéhradeckého kraje jsou uzitné vzory registrovany prevazné podniky a fyzickymi osobami. V roce
2018 bylo prihlaseno 18 uzitnych vzor( fyzickymi osobami, 16 uzitnych vzord podniky a 1 uZitny vzor ostatnimi
subjekty. Verejné vyzkumné instituce a verejné vysoké skoly nepfihldsily v roce 2018 zadny uzitny vzor.

K patentlim a uZitnym vzorlim je moZné poskytovat licence. Licen¢ni smlouva nabyva ucinnosti zapisem
do ptislusného rejstfiku Utadu. PF¥i licencovani mliZe byt poskytovateli licence vyplacena jednorazova suma
nebo opakované platby. Licence se udéluji na patenty, uzitné vzory, priimyslové vzory, know-how a na nové
odrldy rostlin a plemen zvifat. V roce 2018 bylo v Kralovehradeckém kraji poskytnuto 28 licenci v celkové
hodnoté 80 mil. K¢, coz Kralovéhradecky kraj fadi na Sesté misto v mezikrajském srovnani v poctu
poskytnutych licenci a na treti misto v pfijatych licencnich poplatcich. Pocet nové udélenych licenci za aktualni
rok na patenty a uZitné vzory se v Krdlovehradeckém kraji stabilné pohybuje mezi 0-3 nové udélenymi
licencemi za 1 kalendaini rok.

Aktivita vyzkumnych organizaci, vyjadienad RIV body ziskanymi v roce 2016, byla nejvyssi u Farmaceutické
fakulty Univerzity Karlovy (24 894,39), Univerzity Hradec Kralové (22 072,71), Fakultni nemocnice Hradec
Kralové (15 152,77), Lékarské fakulty Univerzity Karlovy v Hradci Kralové (13 992,25) a dale u Fakulty
vojenského zdravotnictvi Univerzity obrany (7 724,96) a Vyzkumného a slechtitelského Ustavu ovocnarského
Holovousy (3 647,24). Od roku 2017 doslo ke zméné hodnoceni vyzkumu. Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace
provadi hodnoceni podle vlddou schvalené Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a programi ucelové
podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci, tzv. ,M17+"“. Dle nové metodiky jsou pfihlasené vysledky cinnosti VO
posuzovany podle kritérii ,,pfinos k poznani“ a ,spolecenska relevance” (kritérium si voli sama organizace pfi
predkladani vysledku). Pfinos k poznani je tradi¢ni kritérium hodnoceni ve VaVal, posuzujici originalitu, vyznam
a obtiznost ziskani vysledku, uplatfiované zejména na vysledky zakladniho vyzkumu. Spolecenska relevance je
chapana jak ve smyslu komeréni uzite¢nosti (typicky pramyslovy vyzkum prinasejici ekonomické zisky), tak ve
smyslu spolecenské uzite¢nosti Ci ,potfebnosti“ (typicky vyzkum vznikajici na spolecenskou resp. rezortni
objednavku nebo ve spolecenskych a humanitnich oborech vyzkum relevantni pro SirSi spolecnost, ktery
produkuji vyzkumné organizace mimo rezorty). Jednotlivé prihlasené vysledky vyzkumné cinnosti VO jsou
hodnoceny dle kvalitativni stupnice na 8kdle od 1 do 5. Nejvice hodnocenych vysledki méla
v Kralovéhradeckém kraji za obdobi 2017-2018 Univerzita Hradec Kralové (37), dale Fakultni nemocnice

1 1. Vysledek na Spickové trovni (world-leading), jehoZ vyuZiti v praxi pfinese zdsadni zménu s mezindrodnim ekonomickym dopadem
(rediny predpoklad sirokého uplatnéni na vice zahranicnich trzich atd.), nebo zménu s mimorddnym dopadem mezindrodniho
charakteru na spolecnost (redlny predpoklad zdsadniho uplatnéni na mezindrodni urovni v oblastech verejného zdjmu).

2. Vysledek na vynikajici trovni (excellent), jehoZ vyuZiti v praxi pfinese zménu s mezindrodnim ekonomickym dopadem (rediny
predpoklad uplatnéni na zahranicnim trhu atd.), nebo zménu s vyznamnym dopadem na spolecnost (redlny predpoklad zdsadniho
uplatnéni v oblastech verejného zdjmuy).

3. Vysledek na velmi dobré urovni, jehoZ vyuZiti v praxi prinese zménu s ekonomickym dopadem na ceském trhu nebo zménu s dopadem
na spolecnost (redlny predpoklad uplatnéni v oblastech verejného zdjmuy).

4. Vysledek na priumérné urovni, jehoZ vyuZiti v praxi pfinese dil¢i zménu s ekonomickym dopadem na ceském trhu nebo dil¢i zménu
s dopadem na Ceskou spolecnost (rediny predpoklad dilciho uplatnéni v oblastech verejného zdjmuy).

5. Vysledek na podprimérné urovni, jehoZ vyuZiti v praxi pravdépodobné nepfinese Zddnou zménu s ekonomickym dopadem ani zménu
s dopadem na ¢eskou spolecnost (neni redlny predpoklad uplatnéni v oblastech verejného zdjmuy).
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Hradec Kralové (17), Vyzkumny Ustav Zivocisné vyroby, v.v.i., (10) a Univerzita obrany — Fakulta vojenského
zdravotnictvi Hradec Kralové (1). Excelentnich vysledk( (stupen 1 a 2) dosahuji Univerzita Hradec Kralové
(1 vysledek na Spickové Urovni, 6 na vynikajici Urovni) 6 vysledk(i s hodnocenim 2), Fakultni nemocnice Hradec
Kralové (1 vysledek na Spi¢kové Urovni, 7 na vynikajici Grovni), Vyzkumny Ustav Zivocisné vyroby, v.v.i.,
(2 vysledky vynikajici trovni). Vysledky za Farmaceutickou fakultu UK, Lékarskou fakultu UK a dalsi organizace
nejsou dle této metodiky srovnatelné, protoze jsou zapocitdny v rdmci celé organizace.

Prostiednictvim uzsi spoluprdce firemni sféry s vyzkumnymi organizacemi zvysuji firmy svoji technologickou
uroven. Komercializace dusevniho vlastnictvi vyzkumnych organizaci tak pfimo podporuje inovacni potencial
firemni sféry. Finanéni zhodnoceni dusevniho vlastnictvi vyzkumnych organizaci probiha napf. prostfednictvim
licenénich smluv, prodejem dusevniho vlastnictvi, podilu na spin-off spole¢nosti apod. Proces komercializace
vysledkll vyzkumu a vyvoje je podporovan zfizenymi centry transferu technologii. Tato centra poskytuji
komplexni podporu procesu komercializace vysledk( vyzkumu a vyvoje. V Kralovéhradeckém kraji plsobi pfi
Lékarské fakulté v Hradci Kralové a Farmaceutické fakulté Univerzity Karlovy v Hradci Kralové Centrum pro
prenos poznatk( a technologii. Jako spole¢né pracovisté pro vyzkumniky Fakultni nemocnice Hradec Kralové,
Univerzity Hradec Kralové a Fakulty vojenského zdravotnictvi Univerzity obrany vzniklo v roce 2012 ve Fakultni
nemocnici Hradec Krdlové Centrum transferu biomedicinskych technologii. Na Univerzité Hradec Kralové
koordinuje aktivity souvisejici s agendou transferu znalosti Oddéleni tvrci ¢innosti a transferu znalosti. Toto
oddéleni poskytuje projektovou podporu v oblasti vyzkumu a vyvoje. Koordinuje aktivity v oblasti ochrany
dusevniho vlastnictvi a komercializace vysledkd. Administrativné zajistuje agendy habilitacnich fizeni a Fizeni
ke jmenovani profesorem ve spolupraci s fakultami. Zajistuje administrativni agendu Védecké rady UHK.
Centrum transferu biomedicinskych technologii mezi lety 2014 a 2018 podalo celkem 19 pfihlasek vynalezi
a udéleno mu bylo 7 patentl. Pfijmy z realizovaného smluvniho vyzkumu za stejné casové obdobi cinily
v souctu pres 515 mil. K¢. Vykony za Centrum pro prenos poznatkl a technologii Univerzity Karlovy jsou
uvedeny za celou Univerzitu Karlovu. Z dostupnych statistik nelze tyto Udaje rozklicovat na jednotlivé fakulty.
Za obdobi 2014-2018 podalo centrum celkem 109 prihlasek vynalezt, bylo mu udéleno 60 patentl a prodalo
16 licenci. Prijmy Centra pro prenos poznatkl a technologii Univerzity Karlovy ze smluvniho vyzkumu mezi lety
2014-2018 Cinily pfes 106 mil. K¢.
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3 Regionalni inovacni systém

3.1 Strategické dokumenty podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci

Oblast vyzkumu a inovaci je tematizovana v nékolika klicovych narodnich koncepénich dokumentech: Narodni
vyzkumna a inovaéni strategie pro inteligentni specializaci Ceské republiky (bude aktualizovana v roce 2020),
Narodni politika vyzkumu, vyvoje a inovaci na léta 2016—2020 (aktualizovana 2018), Narodni priority
orientovaného vyzkumu, experimentdlniho vyvoje a inovaci. NizZe je uveden vycet klicovych aktualnich analyz,
studii a strategickych dokumentl relevantnich pro oblast vyzkumu, vyvoje a inovaci organizaci
v Kralovéhradeckém kraji:

3.1.1 Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2014-2020 (SRK)

Jednd se o zakladni krajsky strategicky dokument, ktery v SirSim zaméreni definuje strategické oblasti a cile
rozvoje regionu. Na néj navazuje tfilety Program rozvoje kraje, ktery rozpracovava cile do Urovné opatreni.
Oblast vyzkumu, vyvoje a inovaci je zahrnuta do strategické oblasti Konkurenceschopnost a inovace. Strategie
je naplnovana projekty Sirokého spektra regionalnich klicovych hraca. Je provadén pravidelny ro¢ni monitoring
a nasledna evaluace v 2-3letych cyklech. V soucasnosti probihaji prace na aktualizaci tohoto dokumentu.

3.1.2 Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021+ (SRK21+)

SRK21+ navazuje na soucasné platnou Strategii rozvoje kraje na obdobi 2014—-2020 a nové reaguje na nové
trendy ve vyvoji regionalni politiky CR a EU. V platnosti bude od roku 2021, dokument je jiz schvaleny
zastupitelstvem KHK. Jedna se o zdkladni krajsky strategicky dokument, ktery v SirSim zaméreni definuje
strategické oblasti a cile rozvoje regionu. Tento rozvojovy dokument je dlleZitou soucasti pro strategické
pldnovani ve vazbé na priority Ceské republiky i Evropské unie vedouci k posileni absorpéni kapacity
Kralovéhradeckého kraje, tj. schopnosti efektivné vyuzit financni prostredky na kvalitné pripravené projekty.
SRK21+ vznikla jako pevny rdmec pro dalSi segmentové strategie vcéetné koncepce Kralovéhradecky kraj —
Chytry region, ktera sméruje kraj k novym a modernim trendim v oblastech SMART freseni, Strategie
Zameéstnanosti a Strategie investi¢nich pfileZitosti.

Oblast vyzkumu, vyvoje a inovaci je zahrnuta ve strategické priorité | Konkurenceschopny region, predevsim
v strategickém cili 1.1 Znalostni ekonomika a prostfedi pro rozvoj podnikdni a strategickém cili 1.2
Kvalifikované lidské zdroje a kvalitni vzdélavani.

3.1.3 Koncepce Kralovéhradecky kraj — Chytry region

Koncepce Chytrého regionu, je v souladu s cilem Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021+ a byla
zpracovana na zakladé vystupU jeji analytické ¢asti, v ramci, niz byla specifikovana témata, ve kterych je mozné
uplatnit principy SMART. Cilem Chytrého regionu je pomahat vytvaret optimalni podminky pro smysluplné
zavadéni chytrych technologii a chytrych pfistupl v Kralovéhradeckém kraji, nejen aby si jednotliva feseni
nekonkurovala, ale naopak i efektivné vyuZivala limitované zdroje, které region m3, a vzajemné se dopliiovala,
posilovala a rozvijela. Koncepce jasné a srozumitelné stanovuje sméry dalSiho rozvoje Chytrého regionu
Kralovéhradeckého kraje, definuje hlavni priority rozvoje SMART ekosystému v Kralovéhradeckém kraji. Oblast
vyzkumu, vyvoje a inovaci je zahrnuta ve strategické priorité Il Podpora znalosti a Ill Podpora SMART feseni.

3.1.4 Strategie zaméstnanosti KHK

Strategie zaméstnanosti Krdlovéhradeckého kraje je stfednédoby koncepéni dokument, ktery se orientuje na
rozvoj regionu v hospodarské a socialni oblasti v kontextu lidskych zdrojli. Vazba na oblast vyzkumu, vyvoje
a inovaci je zahrnuta do Prioritni oblasti A Nabidka pracovni sily — flexibilni a vzdélana pracovni sila a Prioritni
oblasti B Poptavka trhu prace.
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3.1.5 Strategie investicnich prileZitosti

Strategie investi¢nich pfrileZitosti je strategicky dokument pro podporu pfilivu a rozvoje investic
v Kralovéhradeckém kraji, ktery byl vytvofen pro naplnéni potreby koordinace investicnich aktivit v regionu.
Strategie nabizi koncepcni ptistup pro pfilakani investorl do lokalit mimo nejvyznamné;jsi pramyslové zény
a hlavni stfediska regionu a systematickou praci sjiz v Uzemi zasidlenymi investory prostfednictvim tfi
strategickych priorit:

Priorita 1: Koncepcni pfistup pro systematickou podporu investic
Priorita 2: Informacni a datovy servis pro aktéry podpory investic
Priorita 3: Marketing pro uc¢innou podporu investic v Krdlovéhradeckém kraji

3.1.6 Strategicky plan rozvoje mésta Hradce Kralové do roku 2030

Tento zakladni koncepéni dokument krajské metropole obsahuje pro RIS3 relevantni klicové oblasti ¢. 3 —
Podnikani, véda, vyzkum a inovace a €. 4 — Vzdélavani a Skolstvi. Cilem je zvySeni atraktivity mésta
pro pramyslové investory (rozvojové lokality a jejich propagace, klientsky orientovana verejna sprava), vznik
novych a udrZeni stavajicich podnikatelskych subjektl ve mésté (infrastruktura, poradenské sluzby), rozvoj
Hradce Krdlové jako vyhlaseného univerzitniho mésta, podpora spoluprdce skol a firem, Skol mezi sebou
a obecné efektivni, dostupny a vyvazeny systém vsech stupriti/druhl vzdélavani na dzemi mésta.

3.1.7 Komplexni studie progresivnich odvétvi Kralovéhradeckého kraje z hlediska vyzkumu, vyvoje a inovaci

Cilem tohoto dokumentu je vice oborové prozkoumat vyzkum a inovacni podnikani v rdmci kraje. Jeho zavéry
jsou jednim ze vstupll do procesu implementace RIS3. Typickou charakteristikou kraje je identifikovana rizna
oborova struktura excelence ve vyzkumu (life sciences/biomedicina, zemédélské védy, ICT) a inovaéniho
podnikani (automotive, strojirenstvi, textil, gumarenstvi, elektronika, elektrotechnika). Navrhovana prarezova
opatteni, kterd poslouzi jako zasobnik pro akéni plan aktualizované krajské RIS3, se soustfedi primarné na
lidské zdroje ve vyzkumu, vyvoji a inovacich (kvalita, mobilita, podnikavost), transfer technologii,
internacionalizaci a sluzby pro podniky a vyzkumné organizace.

3.1.8 Strategie integrované uzemni investice Hradecko-pardubické aglomerace 2014-2020

Integrované Uzemni investice jsou jednim z ndstroji pro realizaci klicovych integrovanych projekt(
v metropolitnich oblastech CR z Evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondd. Realizaci Strategie ITI je
naplnovana tzv. urbanni dimenze. RIS3 strategie Kralovéhradeckého kraje byla jednim z analytickych vstup(
pro zpracovani tohoto koncepéniho dokumentu. Provazbu na RIS3 Ize nalézt predevsim ve specifickém cili
2.2. Rozvijet a propojovat vyzkumnou a aplika¢ni zdkladnu aglomerace, ktery se zaméruje na rozvoj kapacit
pro vyzkum, vyvoj a inovace a na podpurné instituce vyzkumu, vyvoje a inovaci.

3.1.9 Marketingova strategie a komunikacni plan Regiondlni inovacni znacky Kralovéhradeckého kraje

Strategie vznikla na zakladé potreby systematického zviditelnovani a propagovani aktivit VaVal
v Kradlovéhradeckém kraji. Primarné se opird o metodicky dokument projektu Smart Akcelerator
Kralovéhradeckého kraje: Metodika Fizeni marketingovych a komunikacnich aktivit. Samotna strategie se
soustfedi na principy aplikace sdileného regionalniho marketingu a proces vzniku marketingové znacky,
v tomto konkrétnim pripadé tzv. Regiondlni inovacni znacky (RIZ). Do procesu tvorby strategie, vzniku znacky
i realizace konkrétnich marketingovych nastroja byli zapojeni stakeholdefi Kralovéhradeckého kraje pro oblast
VaVal, a to skrze Platformu Regionalni Inovacni Znacky. Ta ¢ita ¢leny z fad akademického i komercéniho sektoru,
ale i sféry vefejnospravni. Finalni podoba strategie byla v r. 2018 schvalena RVVI KHK. V ramci projektu Smart
akcelerator Kralovéhradeckého kraje Il bude strategie, véetné komunikacnich pland, aktualizovana.
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Marketingova strategie a jeji aplikace v praxi (skrze marketingové a komunikacni plany) napliuje specificky cil
RIS3 strategie: D.1.3. Posileni sdileného marketingu, propagace avzajemna spoluprace krajského VaVal
systému.

3.2 Mapovani inovacni kapacity v Kralovéhradeckém kraji

Centrum investic, rozvoje a inovaci v rdmci projektu Smart akcelerator Kralovéhradeckého kraje realizovalo
v roce 2018 hloubkovy prizkum mezi vybranymi firmami se sidlem v Kralovéhradeckém kraji, které patfi mezi
vyznamné ekonomické subjekty z pohledu jejich vykond, trzni pozice nebo vyse vydajl na vyzkum a vyvoj.
Cilem dotaznikového Setfeni bylo zmapovat firemni inovacni prostfedi Kralovéhradeckého kraje z dlvodu
spravného navrzeni novych nebo nastaveni stavajicich nastrojl inovacni politiky Kralovéhradeckého kraje.
Vysledky dotaznikového Setreni slouzi také jako jeden ze vstupU v rdmci procesu aktualizace krajské vyzkumné
a inovacni strategie — tzv. krajské RIS3 strategie. Dotaznikové Setteni bylo realizovano za pfimé podpory a pod
zastitou Technologické agentury CR, ktera poskytla jednotnou metodiku INKA, a navazovalo na jiz realizované
mapovani inovacni kapacity v Kralovéhradeckém kraji v roce 2014. Vybér firem probihal na zakladé kritérii
charakterizujicich dané firmy z pohledu dynamiky rdstu vykona, hlavnich obord podnikani shodnych s obory
v krajské RIS3 strategii, poc¢tu zaméstnancl nebo velikosti vydaji na vyzkum a vyvoj. Zakladni soubor tvofilo
60 firem se sidlem v Kralovéhradeckém kraji, které splfiovaly kritické hodnoty pro vySe uvedend kritéria.
Vybérovy soubor mélo tvofit, dle metodiky INKA, minimalné 30 firem. V pfipadé Kralovéhradeckého kraje
probéhly rozhovory v 37 firmach.

3.2.1 Struktura dotazovanych firem

Nejpocetnéjsi skupinou dotazovanych firem byly firmy s hlavnim oborem c¢innosti 26 Vyroba pocitac,
elektronickych a optickych pfristroji dle CZ-NACE. V ramci krajské RIS3 strategie spadaji do domény —
4 Elektronika, optoelektronika, optika, elektrotechnika a IT. Do této domény patfi také tfi firmy s oborem
hlavni ¢innost 62 Cinnosti v oblasti informacnich technologii a dvé firmy s CZ-NACE 27 Vyroba elektrickych
zafizeni a firma s CZ-NACE 23 Vyroba ostatnich nekovovych mineralnich vyrobkd.

Oborova doména RIS3 — 3 Nové textilni materialy je v Setfeni zastoupena Ctyfmi firmami s hlavnim oborem
¢innosti CZ-NACE 13 Vyroba textilii.

T¥i firmy s hlavnim oborem cinnosti CZ-NACE 25 Vyroba kovovych konstrukci, vyrobkd, kromé strojl a zatizeni
spadaji pod oborovou doménu — 2 Strojirenstvi a investi¢ni celky. Do této domény spadaji také dvé firmy
s hlavnim oborem CZ-NACE 28 Vyroba strojl a zafizeni j. n.

Oborova doména krajské RIS3 strategie — 5 LéCiva, zdravotnické prostfedky a Iékarska péce ma v Setfeni
zastoupeni dvou firem s hlavnim oborem cinnosti CZ-NACE 21 Vyroba zakladnich farmaceutickych vyrobk(
a pripravkQ, jedné firmy s CZ-NACE 72 Vyzkum a vyvoj a dvou firem s CZ-NACE 32 Ostatni zpracovatelsky
pramysl.

Oborova doména — 6 Pokrocilé zemédélstvi a lesnictvi je reprezentovana firmou s CZ-NACE 20 Vyroba
chemickych latek a pfipravk( a firmou s hlavnim CZ-NACE 72 Vyzkum a vyvoj.

Do vybérového souboru byla déle zarazena firma s hlavnim oborem ¢innosti CZ-NACE 22 Vyroba pryZovych
a plastovych vyrobkd, ktera svou produkci zamérenou na automobilovy primysl spada pod krajskou doménu
RIS3 Vyroba dopravnich prostfedkl a jejich komponent. Tato doména je reprezentovana zaroven subjektem
s CZ-NACE 29 Vyroba motorovych vozidel (kromé motocykld), pfivésl, navési a subjektem s CZ-NACE
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostredk( a zatizeni a subjektem s CZ-NACE 71.2 Ostatni inZenyrské ¢innosti
a technické poradenstuvi.
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Mimo krajské RIS3 domény byly do Setfeni zatazeny firmy s nasledujicimi hlavnimi obory ¢innosti CZ-NACE: 10
Vyroba potravinarskych vyrobk(i, 71 Architektonické, inzenyrské cinnosti; technické zkousky, analyzy,
16 Zpracovani dreva, vyr. drev. a pfib. vyrobkl, kromé ndabytku, 32.2 Vyroba hudebnich nastrojl
a 32.9 Zpracovatelsky pramysl j. n.

3.2.2 Pozice firem v globalnich produké¢nich sitich

Jednou ze sledovanych kategorii v ramci dotaznikového Setfeni byla pozice firmy v rdmci globalnich
produkénich siti. Oznaceni Tier 1, 2 je specifické rozdéleni dodavatell pouzivané v primyslu a znadi, do které
faze dodavatelského rfetézce dana firma dodava své komponenty. Integrator dodava hotovy produkt (napf.
vyrobce aut, dodavatel vyrobni linky/stroje apod.) Dodavatel Tier 1 dodava cely modul k findlnimu
vyrobku/sluzbé (napf. svétlomet, ucelenou soucast vyrobni linky apod.). Dodavatel Tier 2 dodava dil¢i
soucastky jako napft. plastovy dil ke svétlometu nebo ozubend kola do vyrobni linky. Vice nez polovina (60 %)
firem zarazenych do vybérového souboru se nachdzi v pozici tzv. integratora. Obecné lze konstatovat, ze ¢im
vySe se firma v dané produkéni siti nachazi, tim vétsi je jeji podnikatelskd autonomie a mozny prostor pro
inovace. Cim niz8i pozici v rdmci globalni produkéni sité firma zastava (Tier 1 — 19 % firem, Tier 2 — 21 % firem
v dotaznikovém Setteni), tim je prostor k inovacim mensi a jeji inovacni Usili je smérovano spise k inovacim
nizSich radd. Mezi integratory se v ramci dotaznikového Setfeni fadi firmy zabyvajici se vyrobou
jednoucelovych strojl, vyrobou zdravotnickych prostfedk( a pomdicek, vyvojem software, textilni vyrobou
nebo vyrobou zemédélskych stroju.

V dotaznikovém Setfeni respondenti odpovidali na otdzku, jakd je pozice firmy na trhu dle jejich
sebehodnoceni. Teritorialni pisobnost firmy na zahranicnich trzich souvisi s konkurenceschopnosti produktd
firmy na mezinarodnich trzich, firemni strategii nebo prekdzkach, které brani vstupu na dany trh. Export
na svétové trhy je vSak pro firmy vyraznou motivaci a hnacim motorem k inovacim. Dle sebehodnoceni
respondentl se za globalniho hrace na trhu povaZuje pouze jedna Sestina dotazanych firem. Do této kategorie
spada vyroba ostatnich dopravnich prostfedkl a zafizeni (20 % trzni podil), textilni vyroba (10 % trzni podil)
a zpracovani dieva a drevénych vyrobkd (70 % trini podil), oblast vyvoje pro koncern VW (30 % trzni podil).
Skoro ctvrtina dotazanych firem se radi k péti nejvétsim vyrobciim v Evropé. Oborové clenéni téchto firem
zahrnuje zpracovani dieva a vyroba dievénych vyrobkl se 70 % trznim podilem na evropskych trzich, nasleduje
oblast vyroby elektronickych komponentl pro primysl se 60 % trznim podilem. Zbyvajici obory, ke kterym
patfi potravinarstvi, vyroba dilli pro automobilovy pramysl, vyroba hudebnich nastrojl, vyroba optickych
pristrojl a vyroba lékarskych zafizeni a pomUicek maji na evropskych trzich podil v rozmezi 15 %—30 %. Priblizné
polovina viech dotazanych firem se zafadila k jedném z péti nejvétsich prodejct v CR. Do této skupiny patfi
firmy podnikajici v elektrotechnickém nebo strojirenském oboru, vyrobci dilii pro automobilovy pramysl,
vyrobce zdravotnickych pomducek, softwarové firmy nebo subjekt s vyzkumnymi aktivitami v zemédélstvi
a dalsi.

3.2.3 Aspirace firem k rtistu

Firemni vize a strategie vyraznym zplsobem ovliviuji dlouhodoby rozvoj kazdé firmy. Vize tvofi zakladni
mantinely, ve kterych se firma pohybuje. Dalsi ze zjistovanych otdzek v dotaznikovém Setfeni tak byla
zamérena na aspiraci firmy k rdstu jeji velikosti. Nadpolovi¢ni vétsina dotdzanych firem nepocita s narlistem
poctu zaméstnancl a rast zisku chce dosahovat jinymi prostfedky. Zhruba tretina firem planuje zvysit své
vykony a zvysit podet zaméstnancl s tim, Ze maji stanovenou horni hranici po¢tu zaméstnancl, kterou
nehodlaji prekrocit. Pouze malo pfes 5 % firem nehodla svij rist omezovat a maji ambice rozsifovat firmy
v ramci globalnich trh.
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3.2.4 Aspirace firem k inovacim

Hodnoceni firem z pohledu inovacni kapacity je jeden z klicovych ukazateld, ktery vypovida o dalsim mozném
rstu krajské ekonomiky. Pozitivhim vysledkem je, Ze 89 % dotazovanych uvedlo, Ze realizuje vlastni vyzkumné
a vyvojové aktivity. Témér polovina vsech dotazanych (40 %) uvedla, Ze vyzkum a vyvoj realizuje pouze v ramci
feSeni zakazek pro klienty. Nejzajimavéjsi skupinou jsou firmy, které realizuji vlastni vyzkum a vyvoj nad rdmec
feSeni zakdzek. Tato skupina firem tvofi 48,6 % vybérového souboru dotaznikového Setieni. S firemnimi
aspiracemi k inovacim dale souvisi otazka ambice firmy k vliidcovstvi v daném oboru. Na zakladé informaci
z rozhovorl byly identifikovany tyto typy firem z hlediska jejich inovacnich aspiraci: Lidr — firma, ktera udava
trendy a zmény na svétovém trhu, které ndsleduje konkurence. Ndsledovatel — firma, ktera se snazi rychle
reagovat na kroky lidra, byt s nim v popredi trend(l a zmén na trhu. Optimalizator — firma, kterd své inovacni
usili zaméruje na maximalni efektivitu a sniZovani nakladd, ¢asto nakupem cizi technologie. Prikopnik — firma,
kterd usiluje o zcela nova feseni potfeb/problémd zakaznikd, konkurence na trhu neni zadna nebo jen nékolik
malo subjektd. Nejvétsi ¢ast, 37 % firem, se vidi v roli optimalizatora a nema ambici byt v popfedi zmén na
svétovych trzich. Naopak nejzajimavéjsi skupinou jsou firmy, které tuto ambici maji a jasné deklaruji zajem byt
hybatelem zmén v oboru svého podnikani. Jako lidr se vidi 19 % dotazanych firem. Nasledovatelem lidr(i se
vidi dalSich 14 % oslovenych. Za prikopniky ve svém oboru se povaZuje necelych 19 % firem. Zhruba 11 %
firem nerozhoduje o vlastnich vyzkumnych a vyvojovych aktivitdch a v této oblasti je podfizeno jinému
subjektu.

3.2.5 Potreby firem smérem k verejné spravé

Doporuceni dotdzanych firem smérem ke Kralovéhradeckému kraji se nejvice tykala oblasti Skolstvi a dopravni
infrastruktury. PFiblizné v poloviné pripadl respondenti uvedli, Ze Kralovéhradecky kraj by se mél vénovat
aktivitdm spojenym s kvalitnéjsi pfipravou Zakl na budouci povolani. Za klicové povazuji pfredevsim to, aby
optimalizace krajského Skolstvi vychazela z kvalitné zpracovanych analyz potfeb trhu prace, dale aby kraj |épe
podporoval technické vzdélani a vzdélavani v oblasti informacnich technologii a do oblasti Skolstvi zavedl|
motivacni prvky (v ramci financovani $kol). Oblast dopravni infrastruktury se vyskytovala jako druha
nejcastéjsi. Respondenti by uvitali zlepseni krajské dopravni infrastruktury jako celku, ale poukazovali také na
konkrétni problémy, mezi které patti napfiklad neudrzitelny stav dopravy kolem velkych vyrobnich podnik
zameéstnavajicich tisice pracovnikl. V nékolika pfipadech zminili respondenti potfebu zpracovéani prehledu
vyzkumnych organizaci, které by byly ochotné zapojit se do vyvoje novych vyrobk(. V ramci oblasti
zdravotnictvi bylo zminéno logistické zajiSténi zdravotnické péce v kraji.

3.2.6 Problémy firem v ramci inovacnich procesti

Posledni prezentovany vystup dotaznikového Setfeni se tyka probléma, které firmy fesi v rdmci inovacnich
procest. Za prvni dva aspekty byly oznaceny nedostatek lidskych zdrojli, firmy maji nejvice problémi
s nedostatkem pracovnikCl na vSech pozicich (uvedlo pfes 50 % respondentl). V mensiné firem pak chybi
vyluéné délnické profese a technicky vzdélani lidé a nedostatek financi pro realizaci inovaci (cca % firem).
K dalSim problémUm patti neochota vyzkumnych organizaci spolupracovat s firmami na inovacnich projektech
nebo mira autonomie v rozhodovani o inovacich ve firmé. V mensi mife pak byly uvadény problémy souvisejici
s tlakem konkurence, diskontinuitou dotacnich titull, byrokracii dotaci nebo s nejasnostmi ohledné
uplatiovani dafiovych odpoctd na vyzkum a vyvoj.
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3.3 Mapovani vyzkumnych kapacit VO v Kralovéhradeckém kraji

Centrum investic, rozvoje a inovaci ve spolupraci s Kralovéhradeckym krajem a regionalni kancelafi agentury
Czechinvest pro Kralovéhradecky kraj realizovalo hloubkovy prizkum mezi vybranymi vyzkumnymi
organizacemi pUlsobicimi v Kralovéhradeckém kraji, jehoz cilem bylo zmapovat vyzkumné prostiedi
Krilovéhradeckého kraje, predevsim hlavni sméry zaméreni vyzkumnych aktivit vyzkumnych pracovist v kraji,
podrobnosti o spolupraci vyzkumnych organizaci s aplikacni sférou a se vzdélavacimi institucemi, Uspésnost
komercionalizace vysledk( ¢innosti vyzkumnych organizaci a dals$i vyznamné informace o vyzkumném systému
kraje. Vybér vyzkumnych organizaci, které byly zafazeny do dotaznikového Setfeni, byl v kompetenci Centra
investic, rozvoje a inovaci — vykonné jednotky v projektu Smart akcelerator Kralovéhradeckého kraje. Zakladni
soubor tvofilo 15 pracovist vyzkumnych organizaci (14 VVO a 1 soukroma VO), z toho byl zvolen vybérovy
soubor 12 vyzkumnych pracovist vyzkumnych organizaci pdsobicich v Kralovéhradeckém kraji (z toho 7 tvofily
fakulty vysokych skol, 3 vefejné vyzkumné organizace, 1 pfispévkova organizace statu a 1 soukroma vyzkumna
organizace), ve vSech téchto pracovistich bylo setfeni uskute¢néno.

3.3.1 Zaméreni vyzkumnych aktivit

Respondenti uvedli celkem 48 oboru/oblasti zaméreni vyzkumné Cinnosti jejich pracovisté, které pro lepsi
predstavu lze pfifadit ke krajskym RIS3 doménam specializace. Vybrané vyzkumné organizace pokryvaji svym
zamérenim pouze 3 krajské RIS3 domény. Oborova doména 5 Léciva, zdravotnické prostiedky, zdravotni péce
a ochrana zdravi je zastoupena nejvyssim poctem identifikovanych sméra vyzkumnych aktivit, celkové je tento
obor vyzkumnych aktivit v kraji i vzhledem k zaméreni zdejsich vysokych $kol velmi silny (vyzkum a vyvoj
novych léciv a Iékovych forem biomedicinu, klinicka farmacie, farmakoepidemiologie, onkologie, imunologie,
onkologie, neurovéda, vyzkum civilizacnich chorob, klinickd a experimentalni gastroenterologie, neonatologie,
biofyzika a medicinska fyzika. Silné zastoupeny jsou také vyzkumné aktivity v oborové doméné 6 Pokrocilé
zemédélstvi a lesnictvi, které jsou zaméreny na chov prasat (vyzkum reprodukéniho potencidlu a ochrany
genofondu, technologie chovu, vyzkum v oblasti vyZivy), slechtitelsky vyzkum jabloni, tfesni, merunék a slivoni
véetné uchovani genofondu, ochrany rostlin proti Skodlivym organismim a vyzkum v oblasti patogen(
a analyzy Skodlivych organism( u ovocnych plodin a vyzkum zaméreny na lesni hospodarstvi (péstovani lesa,
vychova lesa, obnova lesa, meliorace pld). V ramci oborové domény 4 Elektronika, optoelektronika, optika,
elektrotechnika a IT jsou vyzkumné aktivity pracovist vyzkumnych organizaci zaméreny napfiklad na vyvoj
inteligentnich systému pro podporu manazZerskych a jinych lidskych aktivit, chytra feseni v pocitacovych
prostfedich, kognitivni procesy a kybernetiku. Mimo RIS3 oborové domény respondenti uvedli zaméreni
vyzkumnych aktivit na pedagogicky vyzkum, literarné védny vyzkum, uménovédny vyzkum, aplikovanou
sociologii, nedestruktivni analyzu archeologickych vzorkd, digital humanities (napf. nedestruktivni digitalizace)
a dalsi.

Prakticky vSechna pracovisté VO dotazovana v ramci Setfeni zaznamenala v minulych letech zmény v zaméreni
svych vyzkumnych aktivit. Mezi nové vyzkumné obory/sméry, kterym se VO zacaly vénovat, patfi napriklad:
oblast nanotechnologii a nanomaterial(i, chytré technologie v zemédélstvi, Slechténi novych odrld rostlin,
mozZnosti zpracovani dat ziskanych lékarskymi senzory, moderni diagnostické metody, vyzkum lécby
Alzheimerovy choroby, podvyZiva, endogenni stres, zanéty o¢ni rohovky, aplikovana sociologie, terénni prace
v archeologii, filosofie jazyka. Hlavni motivaci pro tyto zmény byla reakce na svétové/republikové vyzkumné
trendy v konkrétnich oborech (a oborech blizkych), reakce na spolecensky vysoce akcentovana témata (vyssi
dliraz na ekologii a snizeni dopadu na Zivotni prostredi, zdravy Zivotni styl, rozvoj trendu smart cities a chytré
technologie, uméld inteligence atd.), aktualni zaméreni dostupnych grantl a reakce na zmény v hodnoceni
VaV. Rozvoj novych témat byl v nékterych organizacich vyvolan i pozitivni zménou v rdmci organizace — napf.
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pfichod nového specialisty, vybudovani potfebné vyzkumné infrastruktury atd. 60 % respondent( uvedlo, Ze
existuji nové vyzkumné smeéry, kterym by se v blizké budoucnosti (napf. v nasledujicich 5 letech) na jejich
pracovisti chtéli vénovat. Mezi uvedené zmény vyzkumnych smérU Ize uvést welfare prasat, chytré technologie
v zemédélstvi, rozvoj informativniho mysleni, digitalni vzdélavani, farmaceutické technologie, Digital
humanities, mezioborovy vyzkum — napf¥. IT v biomediciné.

3.3.2 Spoluprace s aplikacni sférou

Vysledky vyzkumu VO v kraji jsou nejcastéji uréeny pramyslovym podnikiim a soukromym podnikim
poskytujicim sluzby (soukromé zemédélské podniky, farmaceutické firmy, vyrobce technologickych potreb
v zemédélstvi, vlastnici a spravci lesl, soukromi péstitelé a ovocnafi, soukromé firmy v IT), dale pak
vyzkumnym organizacim v zahraniéi (jak v ramci Evropské unie, tak napfiklad se subjekty z USA, Izraele, Ciny)
a vyzkumnym organizacim v Ceské republice, pfedevéim se jednd o organizace s podobnym vyzkumnym
zamérenim. Vysoka je mira spolupréce s vysokymi $kolami jak na Uzemi kraje, tak ve zbytku Ceské republiky,
ale i v zahranici (napf. Polsko). V mensi mife jsou pak vyzkumné aktivity cileny na zdravotnicka zafizeni a statni
organizace/organizace verejné spravy véetné regulacnich a poradnich organd apod.

Motivace vyzkumnych organizaci pro spolupraci s aplikacni sférou, pfipadné spolupraci v oblasti komeréniho
vyuziti vysledk( vyzkumu, jsou dle respondentl Setfeni predevsim financniho charakteru, cestou
komercializace licenci, uzitnych vzor( a patentd financovat dalsi vyzkumné aktivity. Motivace je ale
i nefinancniho charakteru, Uspésnd komercionalizace mlzZe slouZit jako ucinné PR organizace, slouzi ke
zkvalitnéni operacnich postupl, testovani novych nastrojd, udrzeni oboru a rozvoj odbornosti pracovnikd VO,
dosaZeni registrace uZitného vzoru. Motivace vyzkumnych organizaci je i strategickd z hlediska budovani
partnerstvi, rovnéz také z divodu nutnosti mit partnera z aplikacni sféry u fady projektd a grant(. Mezi hlavni
cile pro spolupraci s aplikacni sférou, pripadné spolupraci v oblasti komercéniho vyuziti vysledk( vyzkumu pat#i
dalsi rozvoj vyzkumné cinnosti v aktudlnich vyzkumnych tématech, ktera jsou atraktivni pro spolupraci
s aplikacni sférou, aplikovatelnost vysledk( v praxi, rozsiteni studijnich obord, pfiblizeni se zahrani¢ni praxi,
udrZzet krok s obecnym progresem jednotlivych vyzkumnych oborech, docilit toho, aby aplikaéni sféra
pochopila, Ze jim mohou byt vyhodnym partnerem. Jako moznou bariéru komercionalizace vysledkl své
¢innosti vidi VO v zdkoné o verejné podpore.

Pfevazna vétsina VO néjakou formou spolupracuje s aplikacni sférou. Vice spolupracuji VO s podniky — firmami
z CR i ze zahrani¢i (zde se jedna naptiklad i o spolupraci s firmami v rdmci vyzkumnych projektd TA CR),
nepatrné méné pak s jinymi organizacemi v aplikaéni sféfe. Nejcastéjsimi druhy/formami spoluprace ci
interakce vyzkumnych organizaci s aplikacni sférou byla komercializace vysledkl — prodej vysledkl (licence,
smluvnivyzkum, ...), dale konzultaéni aktivity pro firmy, ¢lenstvi vyzkumnik( v expertnich/odbornych komisich,
vyborech, panelech — s dlrazem na aplikace a spolupraci s aplikacni sférou (tj. napt. ¢lenstvi v odbornych
organech primyslovych svazl apod.) a spoleénd vyuka/Skoleni absolventl nebo expertl. Méné pak
respondenti uvadeéli poskytovani Skoleni pro experty z podnikd, viibec VO nespolupracovaly s firmami formou
ziskavani dart ¢i prispévkl mimo smluvni vyzkum. Polovina VO je plvodcem IP (prodej licenci, technologii,
softwaru ¢i pfimo patentl nebo jinych forem IP), které ddle vyuZivaji firmy.

Vétsina VO nema 7adny patent, ktery by mohly nabidnout uzivateldm. Ctvrtina respondentd neuvedla, jaky
typ uZivatele jejich patent vyuziva, pfiblizné pétina uvedla za uZivatele zavedenou firmu. Pouze polovina
vyzkumnych organizaci ma systém nakladani s vysledky vyzkumu z hlediska ochrany IP a jeho uZiti smérem
k aplikaéni sfére (strategii ochrany IPR ¢i jiny dokument). V rdmci jednoho pracovisté/vyzkumné organizace
funguje spin-off firma za ucelem vyuziti vytvoreného know-how (jedna se o technologicky spin-off Univerzity
Hradec Kralové - Grant Detection, s.r.0.). ZaloZeni spin-off firmy planuje pouze jedind organizace,
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nepredpoklada vsak, Ze to bude v blizké budoucnosti, protoze je to z jejich hlediska slozity proces, ktery by
navic vedl ke sniZzeni pfijmU organizace.

3.3.3 Smluvni vyzkum

Prakticky vSechny VO spolupracuji s podniky formou smluvniho vyzkumu. Objem spoluprace (pocet firem, se
kterymi spolupracuji) se pfi srovnani jednotlivych organizaci znacné lisi — od jednotek az nékolik desitek. Na
dobré urovni je smluvni vyzkum vyzkumnych organizaci spadajicich do RIS3 domény 6 Pokrocilé zemédélstvi
a lesnictvi. Tyto VO spolupracuji jednak s firmami v jejich oboru (nap¥. vyrobce krmiv, technologickych zatizeni,
instituce v lesnictvi, Slechtitelstvi, ovocnarstvi, ...), ale také se subjekty mimo jejich obor (napf. medicinsky
vyzkum, farmaceutické firmy apod.). Vyzkumné organizace spadajici do RIS3 domény 5 Léciva, zdravotnické
prostredky, zdravotni péce a ochrana zdravi spolupracuji pfedevsim se subjekty plsobicimi ve stejném oboru
— vyrobci a distributofi 1éCiv, vyrobci chemickych latek a sloucenin, firmami vyrabéjicimi potravinové doplriky,
vyvoji zdravotnickych prostiedkl, zdravotnickymi zafizenimi. Vramci RIS3 domény 4 Elektronika,
optoelektronika, optika, elektrotechnika a IT se VO vénuji smluvnimu vyzkumu predevSim s vyrobci
elektrickych a elektronickych zafizeni, vyrobci osvétleni, solarnich systému, méreni, regulace, vyvoj softwaru
atd. Pozitivni skutecnosti je, Ze velkd ¢ast vyzkumnych organizaci spolupracuje formou smluvniho vyzkumu
také se zahrani¢nimi firmami. Primérny rocni ptijem, ktery vyzkumnym organizacim generuje smluvni vyzkum
(myslena analyzovana jednotka) je pfiblizné 2,5 mil. KE. VO spolupracuji s firmami velmi ¢asto v ramci verejné
dotovanych spole¢nych projekt@ (vyuziti program@ TACR Alfa, TACR Gama, MPO a TACR Epsilon, mezinarodni
projekty). Pracovnici vyzkumnych organizaci v Kralovéhradeckém kraji se relativné malo Gcastni stazi
v podnicich z aplikaéni sféry, ¢astéji chodi zaméstnanci firem na staze do vyzkumnych organizaci. Ddvodem je
slozita personalni situace, kdy vedouci nemohou zaméstnance uvolnit na delsi dobu, protoze by to znamenalo
jistd omezeni pro zajisténi béZzného chodu organizace.

3.3.4 Bariéry komercniho vyuZiti vysledkd vyzkumu

Vétdina VO se setkala sbariérami v oblasti komeréniho vyuziti vysledkG vlastniho vyzkumu. Ctvrtina
vyzkumnych organizaci uvedla, Ze nemaji v rdmci pracovisté vyclenéné persondlni zdroje pro komercionalizaci
vysledk(. (napf. oddéleni, vyuZiti sluzby centra transferu technologii). Mezi hlavni identifikované bariéry patfi
predevsim nakladnost, rizikovost a dlouhodobost procesu komercionalizace. U fady vyzkumnych organizaci,
predevsim pak ve zdravotnictvi, farmacii a v zemédélstvi, je problémem, Ze se investice do komercionalizace
budou zurocovat v dlouhém c¢asovém horizontu, protoze pfi dlouhé fazi testovani produktli negeneruji zisk.
Sance, 7e se podati komeréné vyuzit vysledky vyzkumu, vidi nékteré organizace velmi nizko, proto je pro né
Casto jistéjsi vénovat se publikacni cinnosti, kterd ptindsi finance v kratkém case a je méné rizikova.
Dlouhodobost vyzkumu v nékterych oborech by dle respondentl méla byt zohlednéna ve vypisovanych
dotacnich vyzvach. Dalsi bariérou je dle VO celkové nizkd mira spoluprace mezi firmami, vyzkumnymi
organizacemi a vzdélavacimi institucemi. Firmy ¢asto nemaji dostate¢né povédomi o Cinnosti vyzkumnych
organizaci, o moznostech vyzkumu a spoluprdce s vyzkumnymi organizacemi. Pro firmy pfedstavuje znaény
problém pomaly a administrativné velmi naro¢ny schvalovaci systém nékterych vyzkumnych organizaci. Jako
bariéru vidi vyzkumné organizace také urcité faktory plynouci z financovani vyzkumu z verejnych penéz
(dotace, granty), kdy musi vystupy projektu Sifit zdarma, nemohou ke komercnimu vyuZiti nabizet pristroje
a laboratore, pokud jsou zakoupeny z projektu a v udrZitelnosti. Poté, co udrZitelnost skonci, uz jsou ale zase
zastaralé na to, aby byly vhodné pro komeréni vyuziti. Vyzkumné organizace identifikovaly jako bariéru rovnéz
ménici se pravidla pro hodnoceni vyzkumnych organizaci. Méné neZ polovina VO aktivné podnika kroky pro
ziskani/zlepseni poptavky potencidlnich klient/uZivateld jejich vyzkumu. Vyzkumné organizace se snazi byt
s aplikacni sférou v izkém kontaktu, poradaji Skoleni pro experty z podnik(, nabizeji poradenské sluzby, jejich
zaméstnanci se Ucastni stazi ve firmach v CR i v zahrani¢i. Dale se VO snaZi aktivné vyhledavat vysledky
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vyzkumu a vyvoje vhodné pro uplatnéni v praxi a tvofi nabidkové listy poskytovanych sluzeb vybranych
vyzkumnych skupin pro rozvoj smluvniho vyzkumu ¢i dalSich forem spoluprace. Pfi nékterych vyzkumnych
organizacich jsou zfizena centra transferu technologii, ktera znacné pomahaji se zprostfedkovanim kontakt
na uzivatele vysledkd jejich vyzkumu. Aktivnim krokem pro ziskani potencidlnich klientl je i zlep3Seni
marketingu vyzkumnych organizaci. Pouze jedna <¢tvrtina vyzkumnych organizaci oslovila klienty
komercionalizace vysledk{ vyzkumu i mimo hranice Ceské republiky. Jedna vyzkumnad organizace spolupracuje
se zahrani¢nimi firmami bézné, dalsi jsou spiSe v pocatcich bez vyznamnéjsich vysledk.

3.3.5 Zahrani¢ni mobilita vyzkumnych pracovnika

Ve 4 vyzkumnych organizacich Gcastnicich se Setfeni plisobi dlouhodobé zahrani¢ni vyzkumni pracovnici (cca
30 osob), pochazeji nejcastéji ze zemi Evropy — Rusko (uvedly 3 VO), Slovensko (uvedly 2 VO), Bulharsko,
Ukrajina, Spanélsko, Nizozemsko, Recko, Slovinsko, mimo Evropu pak respondenti uvedli Japonsko a Egypt.
Dalsi organizace uvedly, Ze zahrani¢ni vyzkumnici na jejich pracovisti plasobi pouze kratkodobé, kratkodobé
pobyty rovnéz prevazuji v ptipadé pracovist vysokych Skol. Bariéry pro ptichod zahrani¢nich pracovnikd jsou
jednak finanéniho charakteru, nizky zajem pracovnik( v nékterych oborech, imigra¢ni legislativa CR (ve vztahu
k dlouhodobym pobytim vyzkumnych pracovnikd mimo zemé EU). Pocet vyzkumnych pracovnikl pUsobicich
dlouhodobé v zahranici je pfiblizné o polovinu nizsi (15 osob ze 4 vyzkumnych organizaci). Vyzkumni pracovnici
dlouhodobé pasobi v USA, Francii, Rakousku, Némecku, Svédsku, (pracovnici 2 VO), Belgii, Novém Zélandu,
Velké Britanii, Itdlii a Portugalsku. Vyzkumni pracovnici VO z Kralovéhradeckého kraje se spiSe ucastni
kratkodobych stazi a pracovnich pobytl (2—-3 meésice), ale obecné vnimaji zahrani¢ni plsobeni jejich
pracovnikd jako velkou pfrileZitost, at uz k navazani kontaktd ke spolupraci, navazani partnerstvi, rozsifeni
obzor( a prfeneseni know-how ze zahranici, ale i jako jistou formu propagace jejich pracovisté (trend byt
mezindrodné vidén).

3.3.6 Spoluprace se sSkolami

T¥i Ctvrtiny vyzkumnych organizaci néjakou formou spolupracuji s primarnimi vzdéldvacimi institucemi.
Nejcastéji VO spolupracuji se strednimi skolami a odbornymi ucilisti (mimo spoluprace s vysokymi Skolami,
které Ize ale pocitat i mezi vyzkumné organizace), v mensi mife pak se zakladnimi Skolami, jedna VO uvedla
dokonce spolupraci s matefskou skolou. Tuto spolupraci ma smluvné osetfenou 5 vyzkumnych organizaci
napriklad formou smlouvy s uciteli, nékteré maji i uzaviené ramcové smlouvy o spolupraci. Formy, kterymi VO
se Skolami spolupracuji, jsou napftiklad: vyuka na Skolach, zadavani témat pro stfedoskolskou tvirci ¢innost,
psani oponentskych posudk(, odborné praxe ve VO, dny otevienych dvefi, exkurze zakl a student(. VO planuji
vice rozvijet spolupraci se zakladnimi Skolami po vzoru zdpadnich zemi (exkurze, vyukové listy apod.).

3.3.7 Hlavni bariéry rozvoje vyzkumné a inovacni ¢innosti VO

Hlavni bariéry rozvoje vyzkumné a inovacni Cinnosti VO jsou spojené predevsim s jejich financovanim
(nedostatek vlastnich zdrojl, ale také nedostatecna podpora vyzkumu na narodni Urovni — struktura
financovani VVI v CR obecné&, $patné nastaveny systém prerozdélovani financi atd.). Druhym nejastéji
uvadénym problémem je nedostatek lidskych zdroju, at uz se jednd o vyzkumné pracovniky, doktorandy nebo
zahrani¢ni vyzkumniky, dale mald znalost nabidky VO mezi firmami a celkové nedostatecna osvéta firem
o jejich ¢innosti, byrokraticka a administrativni naro¢nost, vysoka rizikovost (maly pomér uspésnych projektl
v porovnani s vynaloZzenym usilim) a dlouhodobost vysledki, kdy se jim vloZené financni zdroje vraciv dlouhém
¢asovém horizontu.
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3.4 Hlavni aktéfi inovacniho systému — vysledky stakeholder analyzy

3.4.1 Aplikacni sféra

V pfipadé Kralovéhradeckého kraje je aplikacni sféra klicovym hracem ve vyzkumném a inovacnim prostredi.
Pokud se podivame na vykonnost optikou vydajli na vyzkum a vyvoj, podnikatelské vydaje na VaV vykazuji za
poslednich deset let rlstovy trend a tvofi vice nez 68 % vsech celkovych vydajd na VaV v kraji. Nasleduje
vysokoskolsky sektor, ktery se podili na vydajich na VaV 30 % a vladni sektor 2 %. Ve srovnani s ostatnimi kraji
byl v roce 2017 Kralovéhradecky kraj ¢tvrtym nejhorsim krajem dle vyse podnikatelskych vydajd na VaV.

Pokud se podivdme na obory ekonomické ¢innosti CZ-NACE, které se nejvice podileji na regionalnich vydajich
firem na vyzkum a vyvoj, tak prevazuji ¢innosti v oborech IT/elektro/elektrotech, strojirenstvi, textilni a odévni
pramysl, gumarensky/plastovy primysl a pfirodovédnych oborech. Odvétvi IT/elektro/elektrotech
a strojirenstvi vykazovala po celé obdobi 2012-2016 pozitivni ristovy trend.

Vyzkumné a vyvojové aktivity firem se realizuji napfiklad v oblasti informacnich technologii/inZzenyrskych
¢innosti (napf. vyvoj software, zpracovani bigdata, vyvoj a konstrukce komponent pro automotive/strojirenstvi
a vyvoj/navrh/dodavky technologickych celkll pro primyslové obory chemie, energetiky, koksarenstvi,
potravinarstvi), v oblasti (opto)elektronickych, elektrotechnickych soucastek a zafizeni, vyvoje stroju pro
specialni Ucely (tiskarské stroje, stroje pro tézbu a stavebnictvi, zemédélské stroje, celky pro farmaceuticky,
potravinarsky pramysl a energetiku), vyvoje ultralehkych letadel a vyzkumu a vyvoje kompositnich materiald,
vyvoje dild pro motorova vozidla, vyzkumu a vyvoje textilnich materialt, vyzkumu a vyvoje zdravotnickych
prostiedkd, vyvoje pryZovych a plastovych material(, vyzkumu v oblasti ovocnarstvi a dalsi.

Identifikovanym problémem je niZsi pocet inovujicich podnikl. Podil inovujicich podnikd na celkovém podtu
podnikd v kraji v Kralovéhradeckém kraji dle Setfeni CIS2016 klesl oproti Setfeni 2014 na 38 % (pokles o 5 p. b.),
coz znamena v mezikrajském srovnani pokles na 12. misto (oproti 8. mistu v roce 2014). Podil podniki
s technickou inovaci klesl na 34,5 % (8. mezikrajska pozice, vroce 2014 4. pozice). Podil spolupracujicich
podnikd s partnerem s EU nebo EFTA se také sniZil na 23,3 % a byl a7 7. nejvy3si ze véech krajd CR (v roce 2014
vibec nejvyssi). Internacionalizaci soukromého sektoru ilustruje podil podnikd, které obdrZely verejnou
podporu z Ramcového programu pro VaV. Tento podil klesl na 1,9 % oproti roku 2014 — 2,3 % (3. mezikrajska
pozice, oproti tomu v roce 2014 8. pozice).

Ze zavér( analyzy regiondlni kancelafe agentury Czechinvest tykajici se projektl investi¢nich pobidek
realizovanych v Kralovéhradeckém kraji v obdobi 1993-30. 6. 2019 vyplyva, Ze co do poctu projektd
investi¢nich pobidek jich nejvice mifilo do RIS3 domény vyroba dopravnich prostfedk( (40 %), strojirenstvi
(23,3 %) a do domény nové textilni materidly pro nové multidisciplinarni aplikace (16,7 %). Doména vyroba
dopravnich prostfedk a jejich komponent si zaroven drii prvni misto v poméru planovanych investic (62,3 %)
i poméru planovanych nové vytvorenych pracovnich mist (66,9 %).

3.4.2 Klastry

Klastr vyrobcii obalii, druzstvo (OMNIPACK)

Klastr vyrobcl oball, druzstvo (OMNIPACK) sdruZzuje 45 clenl z oblasti vyvoje, vyroby a testovani jak
typizovanych primyslovych oball a fixacnich prvka (palety, pfepravky, boxy, krabice a dalsi), tak obald, které
jsou vyvijeny pfimo dle poZadavkl zakaznikG. Cleny jsou jak firmy, tak i vyzkumné organizace. Klastr ma vlastni
sdilené vyvojové a zkusebni centrum a skolici stfedisko. Didraz je kladen na ekonomicky rlst ¢lenG klastru
a jejich inovacni aktivity, posilovani vazeb mezi VaVal a primyslovymi podniky v klastru a systematické
vzdélavani ¢lenl. Geograficky zasahuje klastr do 9 krajd CR.
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CZECH STONE CLUSTER

Druzstvo sdruzuje 16 ¢lend, tedy podnikd, vzdélavacich a védecko-vyzkumnych instituci z oblasti vyroby,
obchodu a sluzeb. Cinnost klastru je zamé&tena na podporu a rozvoj $kolstvi a priimyslu ve zpracovani kamene
posilovanim konkurenceschopnosti a inovacnich aktivit. Od svého pocatku (r. 2006) realizuje klastr projekty
s vysokou pridanou hodnotou, zejména v odvétvi kamenického primyslu. PfestoZe je prevainad vétsina
realizovdna na Uzemi vychodnich Cech, podili se klastr i na mezinarodnich, evropskych projektech.
Prostfednictvim silného klastrového spolecenstvi podporuje a koordinuje vzajemnou spolupraci vyrobcl
pfirodniho kamene z Ceské republiky a zaroveri do viech aktivit zapojuje firmy z rliznych oborG vyroby,
dodavateld, projekcnich, inZzenyrskych, vyrobnich a montaznich firem. V poslednich letech aktivné posiluje
svou cinnost v oblasti novych technologii a zpracovani odpadnich materidll, které bezprostfedné souvisi
s téZbou a zpracovanim pfirodniho kamene. Geograficky zasahuje klastr do 7 krajt CR.

Technologicky klastr, z.s.

Technologicky klastr, z.s., sdruzuje 17 ¢len(, prevainé technologickych a poradenskych podnikd. Klastr se
soustiedi na oblast ICT, energetiky a komunikacnich technologii. Své sluzby poradenstvi (technicky a cenovy
prazkum, energeticky management, financni servis), strategického managementu, centralniho nakupu, spravy
sluZzeb a vzdélavani nabizi pfedevsim pro své cleny a partnery klastru. Geograficky zasahuje klastr do 4 krajl
CR.

V kraji je v sou€asné dobé registrovana potreba ¢i iniciacni snaha o zaloZeni novych klastrovych iniciativ, a to
v oborech pokrocilého zemédélstvi ¢i zdravotni péce. Tato skutecnost dokladd potencial pro novou klastrovou
spoluprdci v Kralovéhradeckém kraji. Vyjma aktudlné zndmych klastrovych inciativ registrujeme nékolik
progresivnich obor(, jejichZ incidence je v Kralovéhradeckém kraji vyrazné vyssi, nez je republikovy primér.
Zastupce téchto obor( je mozné v budoucnu oslovit s nabidkou klastrové spoluprace. Jedna se o obory
technické keramiky (piezokeramiky), jenZ navazuje na historicky subjekt narodniho podniku Tesla v Hradci
Kralové, svatovani, jenz je regionalné zastoupeno v okoli Hofic, hodinarstvi a k nému pri¢lenéné obory jemné
mechaniky a prfesného obrabéni v okoli Nového Mésta nad Metuji a méfici a regulacni technika s podoborem
optoelektroniky v Nové Pace a Trutnové.

Jakkoliv se jednd o pocetné silné zastoupeni firem, Casto i se silnym védecko-vyzkumnym zazemim, neni
aktualné ziejmé, Ze by mezi subjekty byl zdjem o spolupraci formou klastru. Jedna se tedy o potencialné
perspektivni obory, u kterych je nutné v dalsich fazich zjistit zajem jejich pfipadnych ¢lena.

3.4.3 Vyzkumné organizace

Univerzita Hradec Krdlové

Univerzita Hradec Kralové (UHK) se ve vyzkumnych aktivitach profiluje dle specifickych zaméreni jednotlivych
fakult. Na UHK jsou postupné rozvijena perspektivni védecko-vyzkumnd témata v péstovanych oborech na
kazdé ze soucasti. Védecko-vyzkumné tymy na UHK podporuje mj. program na podporu védy a vyzkumu
»Vyzkumné fakulty”, ktery fakultam pro tyto ucely alokuje prostfedky institucionalni podpory na dlouhodoby
koncepcni rozvoj vyzkumné organizace (RVO). Dalsi podpora védecko-vyzkumnych tymU a zapojeni mladych
badatelll do nich byla v roce 2018 realizovana formou vyhlaseni soutéZe na obsazeni postdoktorandskych pozic
z prostfedkd RVO. Fakulta informatiky a managementu se vénuje problematice ekonomickych modell
aplikovanych do biomediciny, aplikacim ICT v pramyslovych provozech (distribuované fizeni v energetice) i
multi-agentovym systémim, Pfirodovédeckd fakulta oblasti aplikované matematiky (matematické fyziky),
vyvoji senzorl monitorujicich lidské télo (spoluprdce s firmou LINET, IKEM), organické a analytické chemii,
biochemii, toxikologii, ekologii nebo vyzkumu opylovacl. Pedagogicka fakulta zaméruje svij zakladni vyzkum
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na oblasti pedagogické (didaktické), literarné-kulturni, lingvistické a historické (déjiny umeéni). Filozoficka
fakulta spolupracuje s aplikaénim sektorem v oblasti terénniho archeologického vyzkumu, realizaci
sociologickych prizkumi nebo v oblasti digitalizace a ochrany kulturniho dédictvi.

Pfirodovédecka fakulta se zaméruje na vyzkum novych |écCiv (ptiprava sloucenin ovliviiujicich mitochondrialni
enzymy jako potencidlnich IéCiv Alzheimerovy nemoci; vyzkum modifikovanych reaktivatord cholinesteras pro
IéCbu intoxikaci organofosforovymi pesticidy), potravinovych doplrk(, na vyzkum toxikologie (nap¥. analyza
toxind v potravinach) a dale na vyvoj diagnostickych Iékafskych pristroja (aplikace fyziky, testovani senzordq,
zpracovani signalQ, netradi¢ni matematické metody zpracovani dat (neinvazivni méreni rychlosti pulsni viny
po aorté) a tvorbu rliznych senzorickych technologii z oblasti ovladani chytrych budov. Dale se podili na vyvoji
novych certifikovanych metodik v praci s kmenovymi burikami, vyvoji metodologie ochrany strom{ v ovocnych
sadech a aplikaci zadkladniho botanického a zoologického vyzkumu v ekologii. Ve spolupraci s firmami
a vyzkumnymi pracovisti bylo ziskano nékolik patentd. Na fakulté rovnéz vznikl prvni technologicky spin-off
UHK, Grant Detection, s.r.o., ktery si licencoval technologii pro detekci ukrytych osob ve vozidlech. Fakulta
spolupracuje v ramci feseni projektd aplikovaného vyzkumu s firmami regionu (napf. Merkur, ROTOmotor).

Fakulta informatiky a managementu UHK (FIM) se zaméfuje mj. na zpracovani rozsahlych datovych soubord,
softwarova feseni, aplikace znalostnich a mobilnich technologii v rlznych oborech, smart senzory a jejich
aplikace. Nové byl zahajen vyzkum a vyvoj v oblasti propojeni ICT a biomediciny véetné aplikace ekonomickych
modell, coZ je povaZzovano za smér excelence a ukol Centra zakladniho a aplikovaného vyzkumu FIM. Zde je
vyuzivano nasledujicich technologii: cloudova feseni, paralelni vypocty, umélé neuronové sité, zpracovani
medicinskych obrazl, vyvoj medicinskych zatizeni apod.). Fakulta podala fadu Zadosti o ochranu dusevniho
vlastnictvi na UFad primyslového vlastnictvi i Ufad Evropské unie pro dudevni vlastnictvi. Rozsahla je
i spoluprdce s firmami hradeckého IT klastru. Vyzkum je podle moZnosti provadén s vyzkumnymi pracovisti
a firmami regionu, ale i s dalSimi subjekty zahrani¢nimi na zakladé rozsahlého portfolia mezinarodnich smluv.
Z velmi Uspésnych jmenujme UTM Malajsia ¢i IHMC Florida USA.

Spoluprace Pedagogické fakulty s externimi institucemi odpovidad zaméreni zakladniho vyzkumu, viz oblasti
jmenované vyse, a sméfuje tedy na Skoly, socialni zafizeni, pamétové instituce/PNP, SVK HK, Galerie
moderniho uméni HK, Ustav pro jazyk ¢esky AV CR apod. Aplikovany vyzkum fakulty se v sou€asnosti orientuje
zejména na oblast méfeni a zpracovani signdll v elektrotechnice.

Filozoficka fakulta se zaméfuje na provadéni zakladniho i aplikovaného terénniho vyzkumu v archeologii
(aktualné terénni arch. prlizkum na trase ddlnice D11 v Useku HK — Jaromér). Také jsou rozvijeny techniky
vyzkumu nedestruktivni analyzy materidlniho sloZeni vzorkl s ohledem na mozZnosti uplatnéni i na jiné
materidlové zaklady. Odbornymi pracovniky fakulty jsou realizovany sociologické prizkumy dle poptavky
komercnich subjektd ¢i samospravnych celkl (spokojenost obcant, doprava atd.). V soucasnosti zaméruje
fakulta svoji pozornost také na prenos vyzkumu do praxe, zjistuje dopady ekonomického rdstu na Zivot
obyvatel regionu (primyslova zéna Solnice-Kvasiny-Rychnov n/Knéznou). Fakulta spojuje vyuku tradi¢nich
historickych véd s modernimi informacnimi technologiemi a nejnovéjsimi poznatky dalSich exaktnich véd.
Zakladem spoluprace s aplikaéni sférou v této oblasti je zejména digitalizace a ochrana kulturniho dédictvi,
v soucasnosti zamérena na ochranu, restaurovdni, prezentaci a také na nastroje historické geografie, virtudlni
reality a kyberprostor. Vyznamné jsou rovnéz aktivni kontakty Filozofické fakulty v Latinské Americe a Africe,
kde jiz byly realizovany nékteré prizkumy trhu pro komeréni subjekty. Fakulta zarover intenzivné spolupracuje
se Sirokou Skalou zatizeni v oblasti socialni prace.

Vyzkum na fakultach UHK je realizovan na zakladé smluvni spoluprace a v ramci reseni vybranych védeckych
grantd od réiznych poskytovatel(l tuzemskych jako je GACR, TACR, MPO, AZV, MSMT apod., ale i zahrani¢nich,
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napf. programd COST Actions. Samoziejmosti je zapojeni magisterskych student( a zejména doktorandd UHK
do vyzkumu a ucast domadcich i zahrani¢nich odbornik(i z praxe na vyuce, vyzkumu i v ramci pfipravy
diplomovych/disertacnich praci. Vyzkumnym aktivitdm se vénuje % pracovnikd UHK.

Univerzita Karlova

Univerzita Karlova je mezindrodné uznavanou univerzitou vyzkumného typu. Vyzkumné projekty a Cinnosti
tvofi tfetinu vynosU Univerzity Karlovy, pocet akademickych a vyzkumnych pracovnikd ¢ini vice nez polovinu
zaméstnanctl UK. Univerzita Karlova je spolu s Akademii véd CR podle oficidlnich hodnoceni védeckych vystupt
(hodnoceni Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace) nejvykonné&jéi védeckou instituci v CR. Akademicka obec se
aktivné a Uspéiné zapojuje rovné? do grantovych programd Grantové agentury CR a Technologické agentury
CR. V Hradci Kralové pasobi 2 fakulty Univerzity Karlovy — Farmaceuticka fakulta Univerzity Karlovy v Hradci
Kralové a Lékarska fakulta v Hradci Kralové.

Farmaceuticka fakulta Univerzity Karlovy v Hradci Kralové (FaF UK) se zaméfuje na vyzkum ve vSech kli¢ovych
oblastech farmacie, tj. vyvoj novych Iéciv, |ékovych forem a drug delivery systému, analyzu léciv a IéCivych
pripravkl, biomedicinu, farmakologii, klinickou farmacii a farmakoepidemiologii. FaF UK ma celkem
11 zakladnich pracovist, které zajistuji vzdélavaci a vyzkumnou ¢innost fakulty. Na vyzkumu se zde podili vice
neZ 150 akademickych a vyzkumnych pracovnik(, zafazenych do 21 vyzkumnych skupin a 150 studenti
doktorskych studijnich programd. Rada akademickych pracovnikd je ¢lenem prednich svétovych odbornych
organizaci a zastituji na FaF UK vyzkumné projekty, napf. na zvy$eni G€innosti a bezpecnosti léCiv a nutraceutik
¢i pokrocilého vyzkumu v separacnich védach. Ve spoluprdci s firmami a vyzkumnymi organizacemi FaF UK resi
nékolik vyzkumnych projektl a podala rfadu patentd. Ve spolupraci s firmami jsou rovnéZ realizovany
diplomové a predevsim disertacni prace studentl FaF UK. Odbornici z praxe jsou zapojeni do vyuky napf.
pramyslové farmacie, socidlni a klinické farmacie, biomedicinskych disciplin, atd. Pro firmy a vyzkumné
organizace je navic provadén i smluvni vyzkum v oblasti analyzy |éCivych ptipravkl, vyvoje lékovych forem ¢i
v oblasti farmakoepidemiologie a konzultaci v Iékovych problémech. Pfenos technologii a ochrana dusevniho
vlastnictvi jsou na FaF UK podporovany tzv. technologickymi skauty, ktefi Uzce spolupracuji s univerzitnim
Centrem pro prenos poznatk( a technologii a nové i dcefinou firmou Charles Univerzity Innovations Prague
a aktivné vyhleddvaji a podporuji nové vysledky vyzkumu a vyvoje vhodné pro uplatnéni v praxi. FaF UK ma
Sirokou sit mezindrodnich partnert a vazeb nejenom v zemich EU, ale i po celém svété, diky niz realizuje
zahraniéni staZze zaméstnanc(/studentd, pfijima zahrani¢ni studenty a pracovniky do doktorského studia, resp.
postdoktorandskych pozic, a rozviji dalsi mezindrodni vyzkumnou spolupraci. Mezi zahranic¢ni strategické
partnery FaF UK patfi mimo jiné portugalskd University of Porto, australska University of Melbourne ¢i
Spanélska University of the Balearic Islands. FaF UK spolupracuje také se stfednimi Skolami
v Kralovéhradeckém kraji, napfiklad formou exkurzi ¢i formou dnl otevienych dvefi. Pfedevsim vsak nabizi
studentdim mozZnost zapojit se do védecké ¢innosti FaF UK v ramci stfedoskolské odborné cinnosti.

Lékarska fakulta v Hradci Kralové jako soucast Univerzity Karlovy realizuje Siroké spektrum vyzkumnych
aktivit, od zakladniho vyzkumu az po prakticky zaméreny vyzkum, a to ve tfech zakladnich oblastech: civilizaéni
choroby, onkologie a problematika starnuti, véetné regenerace na vSech Urovnich. Na této Cinnosti se podileji
vSechny katedry, Ustavy, kliniky. Vyzkumnd kapacita fakulty zahrnuje 300 akademickych pracovnikU
a 250 studentl doktorskych studijnich program(l. Vétsina vyzkumnych aktivit fakulty je realizovana spolecné
s aplikacni sférou, predstavovanou zejména nejblizSim partnerem, Fakultni nemocnici Hradec Kralové
a Fakultou vojenského zdravotnictvi. Fakulta spolupracuje s ostatnimi aktéry regionalni inovacni sféry také
v nedavno zahajenych projektech ITI, hlavnimi partnery jsou Farmaceutickd fakulta, Fakultni nemocnice
a Univerzita Pardubice. V ramci projektt TACR a MPO probiha spolupréce s Vyzkumnym Ustavem organickych
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syntéz v Rybitvi a s Vyzkumnym Gstavem bavinaiskym v Usti nad Orlici. Fakulta ma ve svém portfoliu také
nékolik patentl a uzZitnych vzor(, podanych spolec¢né s Fakultni nemocnici Hradec Kralové a dalsimi partnery.

Fakulta umozniuje mladym védclm z organizaci aplikacni sféry studium v doktorskych studijnich programech,
a také podporuje vyménné staze zaméstnancu a studentl ve vyzkumnych organizacich i v aplikované sféfe na
narodni i mezindrodni Urovni. Fakulta v rdmci projektu Cepin vytvofila a rozviji sit spolupracujicich organizaci
biomedicinského vyzkumu na regiondlni, ndrodni i mezinarodni Urovni a podporuje zapojeni védeckych
kolektivi do téchto vyzkumnych projekt véetné spoluprace s aplikovanou sférou. Co se ty¢e mezinarodni
spoluprace, fakulta vyuziva prestizni sit strategickych partnerstvi Univerzity Karlovy a ma vlastni védeckou
spoluprdci s britskou University of Hull, irskou Trinity College Dublin a v neposledni fadé realizuje vymeénny
program védeckych stazi pro studenty a zaméstnance s prestizni americkou Mayo Clinic, Rochester,
Minnesota.

Zameéstnanci fakulty byli zapojeni do programu DG Justice s mezindrodnim projektem JUSTeU! - Juridical
standards for clinical forensic examinations of victims of violence in Europe a do sité COST Mitoeagle
s projektem Jaterni mitochondrie - zaméreni na vliv véku, Zivotniho stylu a prostredi. Sitovym projektem je
také projekt Banka klinickych vzork( (BBMRI II), pomoci néji se Ceské vyzkumné organizace pridruzuji
k nejvétsi vyzkumné infrastrukture v Evropé BBMRI ERIC. Byly ptipravovany a byly pfijaty k financovani dalsi
mezinarodni projekty, byl to projekt Rights of victims of survived bodily harm: improved access to clinical
forensic examinations, kam se zapojil Ustav soudniho lékafstvi, a projekt v ramci programu Erasmus strategic
partnerships s nazvem Training of Soft Skills for Surgical teams using an immersive Serious Game (S4Game),
kde se partnerem stala Il. interni gastroenterologicka klinika. BohuZel zapojeni do evropského vyzkumného
prostoru pres fadu opatreni pfijatych vedenim univerzity i fakulty stale neni dostatec¢né a neodpovidd Urovni
kvality vyzkumu na fakulté. Vedeni fakulty doufd, Ze situace by se mohla zménit s realizaci novych projekt(
programu OP VVV.

Univerzita obrany, Fakulta vojenského zdravotnictvi Hradec Krdlové

Univerzita obrany, Fakulta vojenského zdravotnictvi Hradec Kralové odvozuje svoje zaméfeni od potieb
Armédy Ceské republiky a soustFedi se prfedeviim na ochranu pred ucinky biologickych a chemickych zbrani.
Vyzkumné projekty v biologické oblasti jsou zaméreny na metody detekce vysoce nebezpecnych biologickych
agens a vyvoj preventivnich i terapeutickych vakcin. V oblasti toxikologie a ochrané proti chemickym zbranim
jsou prioritami vyvoj antidot, moderni zpUsob jejich aplikace, analyzy ucinku chemickych agens na Zivé systémy
a detekce otravnych latek ve vodé. DalSim pilifem vyzkumu je zaméreni na ochranu proti jadernym zbranim,
zejména biodozimetrie. Mimo ochranu pfed zbranémi hromadného niceni se fakulta podili na klinickych
cinnostech a klinickém vyzkumu (oblast hygieny, urgentni mediciny, chirurgie a interni mediciny)
koncipovaném s cilem jeho vyuziti jak v domacich podminkach, tak i podminkach zahrani¢nich misi. Fakulta
spolupracuje s nékolika domacimi firmami v oblasti CBRN vyzkumu a s mnoZstvim jak domdcich, tak
i zahrani¢nich akademickych a vojenskych instituci. Akreditované doktorské (PhD) studium je realizovdno
v 8 oborech primarné zamérenych v souladu se sméry vyzkumu. Celkem ma fakulta 11 programa, vcetné
magisterskych a bakalarskych.

Fakultni nemocnice Hradec Krdlové

Fakultni nemocnice Hradec Kralové (FN HK) se vyzkumné zaméruje predevsim na nasledujici oblasti: operacni
trauma a nové operacni postupy, vyvoj a hodnoceni léCiv, s vékem spojena onemocnéni, neurovédy, klinicka
a experimentalni gastroenterologie, moderni trendy v onkologii, rozvoj novych diagnostickych postupt. FN HK
je velmi aktivni v oblasti smluvniho vyzkumu, zejména typu klinického hodnoceni |éCiv a laboratorniho
hodnoceni, jak pro tuzemské, tak zahrani¢ni farmaceutické firmy (kaZzdorocné probiha obvykle vice nez
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230 klinickych hodnoceni a laboratornich studii). DalSimi oblastmi smluvniho vyzkumu jsou syntéza
potencialnich 1é¢iv na zakazku, proteomické analyzy, optimalizace materidlG pro aplikaci ve zdravotnictvi,
pristrojl a nastrojl pro lékarské pouZiti atd. Transfer technologii zajistuje ve FN HK specializované pracovisté
Centra transferu biomedicinskych technologii. FN HK je majitelem 7 patentd, dalsich 9 patentovych pfihlasek
a 6 uzitnych vzoru a kazdorocné pfihlasuje 3—4 perspektivni vysledky vyzkumu k priimyslové pravni ochrané.
FN HK zaméstnava Cisté na vyzkum celkem 53,5 FTE, pficem?7 ale vétSina zaméstnanych Iékar(l ma ve své naplini
prace i vyzkum. Ve FN HK pUsobi ro¢né nékolik desitek doktorandi ze viech kralovéhradeckych fakult. FN HK
vyzkumné spolupracuje s celou fadou vyznamnych zahranicnich pracovist a jeji zaméstnanci jsou ¢lenové
prednich svétovych odbornych organizaci.

Vyzkumny a Slechtitelsky ustav ovocndrsky Holovousy, s.r.o.

Vyzkumny a Slechtitelsky Ustav ovocnarsky Holovousy, s.r.o., se zabyva vyzkumem problematiky ovocnarstvi
a Slechténim ovocnych plodin, a to jiZ vice nez Sest desetileti. Vyzkumna Cinnost Ustavu se tykd témér vsech
ovocnych plodin, které se péstuji na tzemi Ceské republiky jako trzni kultury. Konkrétné u vyzkumné €innosti
hovofime o detekci genovych markerd, inovaci péstitelskych technologii se zamérfenim na sniZeni vstupu
cizorodych latek do ekosystému sadu a Zivotniho prostredi, vyvoji novych odrid i metodach integrované
produkce a organickych systémi péstovani s ohledem na vyuZiti Setrné zavlahy, vyuZivani bezvirdznich
primarnich zdroji. V ramci fe$eni vyzkumnych projektt (MZe/NAZV, MSMT, GACR, MK, TACR) vytvaii vysledky
publikacniho charakteru, ale i vysledky aplikované. K Uspésné komercializovanym vysledkim patfi pravné
chranéné odrady (témér 70 odrid jednotlivych ovocnych druh(; svétové vyhledavané nejvice odridy tresni).
Licence na péstovani tfesSni ma Ustav uzavien v zemich témér vsech svétadill. Co se transferu vysledki
vyzkumu do praxe tyka, znacnou ¢dast predstavuji péstitelské metodiky pro profesni péstitele ovoce. Smluvni
vyzkum Fesi napiiklad testovani novych pfipravk( ¢i moznost vyuziti nanotechnologii v ovocnafstvi. Ustav se
také zabyva ukoly kladenymi prostrednictvim precizniho zemédélstvi a zahajil vyzkum kryoprezervacnich
postupd pro duplicitni uchovani genetickych zdroji. Ustav spolupracuje s vyzkumnymi organizacemi
v ovocnarsky vyspélych zemich, je rovnéZz zapojen do fady mezinarodnich projektd. V Ustavu pracuje
28 prepoctenych VS VaV vyzkumniké. Vyzkumni pracovnici se zG¢astiiuji zahrani¢nich stazi.

Mikrobiologicky ustav AV CR, v.v.i.

Mikrobiologicky Ustav AV CR, v.v.i., méa na Gzemi Kralovéhradeckého kraje detadované pracovité v Novém
Hradku. Jedna se o unikatni Laboratof gnotobiologie, kde se zakladni vyzkum soustfeduje na vyznam stfevni
mikrobioty na vyvoj civilizacnich onemocnéni jako jsou idiopatické stfevni zdnéty, alergie, aterosklerdza,
nadorova onemocnéni a diabetes. Vynikajici vysledky dosahuje pfi studiu vyvoje subpopulaci T a B lymfocytl
v ontogenezi prasat. Gnotobiologickd laborator je jedinym pracovistém ve stfedni Evropé, kde se chovaji
bezmikrobni (bezmikrobni prasata chovaji pouze zde, v USA a v Ciné) a gnotobiotickd zvifata (zvifata osazena
zndmymi druhy bakterii), kterd spolupracuje se $pickovymi pracovisti v Evropé a v USA (planuji rozsifeni
spoluprace do Ciny a Izraele). Vysledky vyzkum pracovisté v Novém Hradku vyuZivaji jak zdravotnicka zafizeni,
tak pramyslové podniky, potravinarské podniky a mnoho dalSich. Na pracovisti vypracovavaji studenti
bakalafské, diplomové a dizertacni prace. V laboratofi se fesi projekty podporované Grantovou agenturou
Ceské republiky, MSMT a MMR. V rdmci preshraniéni spolupréce s Polskou republikou byl realizovén projekt
Probiotika: spole¢ny vyzkum, vzdélavani a osvéta a Pylové a potravinové alergie neznaji hranice. Vyzkumna
organizace provadi také smluvni vyzkum.

Statni ustav radiaéni ochrany, v.v.i.
Statni dstav radiacni ochrany, v.v.i., — pobocka Hradec Kralové se specializuje komplexné na radiac¢ni ochranu,
vyvoj progresivnich detekénich metod ionizujiciho zafeni, na aplikovany vyzkum pro potfeby statu, a to
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zejména vyzkum bezpecnostni i vyzkum pro dozorovou a sprdvni Cinnost Statniho GUradu pro jadernou
bezpe¢nost Ceské republiky. Provadi vyzkum pro Bezpe&nostni vyzkum pro Ministerstvo vnitra Ceské
republiky. V rdmci vyzkumu v tomto oboru spolupracuje s Ustavy a firmami podobného zaméreni, provadi
vzdélavani v oblasti radia¢ni ochrany, pofdda kurzy podle Atomového zdkona nutné pro vykonavani
soustavného dohledu nad dodrzovanim pozadavk( RO, organizuje stdze pro Mezindrodni agenturu pro
atomovou energii (IAEA).

Vyzkumny ustav Zivoc¢isné vyroby, v.v.i

Vyzkumny uastav Zivocisné vyroby, v.v.i. — pobocka Kostelec nad Orlici navazuje na tradici byvalého
Vyzkumného Ustavu chovu prasat. Zabyva se klicovymi obory chovu, tj. reprodukci a vyZivou se zamérenim na
vyuZiti v managementu produkénich i Slechtitelskych chovi. Déle fesi otazky technologie a welfare u prasat.
Ma oprdvnéni porddat inseminacni kurzy pro inseminaci u prasnic ve vlastnim podniku. Oddéleni je zapojeno
do programu ochrany genetickych zdrojl jako specializované pracovisté pro kryokonzervaci spermatu a dalsich
biologickych materiald. Soucasti pracovisté je uznany nukleovy chov prestickych ¢ernostrakatych prasat a chov
laboratornich miniprasat. Oddéleni se také zabyva otdzkami produkce masa a jateéné hodnoty prasat se
zamérenim na skladbu jatecného téla. V ramci této problematiky jsou vyvijeny a ovéfovany objektivni metody
klasifikace jate¢nych tél prasat. Na zakladé povéreni Ministerstvem zemédélstvi zajistuje pracovisté v Kostelci
nad Orlici odbornou pfipravu fyzickych osob pro provadéni klasifikace jatecné upravenych tél prasat (SEUROP).
Primarnimi uZivateli vysledk( vyzkumu je zemédélskd odborna vefejnost nebo zemédélské podniky, které
nemaji prostredky na vlastni vyzkum. DalSimi uzivateli jsou farmaceutické firmy, vyrobci technologickych
potfeb pro chov prasat.

Vyzkumny tstav lesniho hospoddi‘stvi a myslivosti, v.v.i.

Vyzkumny Ustav lesniho hospodarstvi a myslivosti, v.v.i. — Vyzkumna stanice Opocno (VS Opocno) se zabyva
aplikovanym vyzkumem, poradni a expertizni ¢innosti v oboru péstovani lesa, a to s celostatni plisobnostia pro
vSechny uZivatele, spravce a vlastniky lesa. Ve spolupraci s vefejnymi i privatnimi vlastniky a dalSimi lesnickymi
subjekty jsou realizovany vyzkumné projekty narodnich agentur (napt. NAZV, TACR). Dali formou spoluprace
je smluvni vyzkum a vyvoj, napt. pro VLS, s.p., nebo LCR, s.p. Mezi hlavni vystupy aplikovaného vyzkumu
realizovaného VS Opocno patii kromé klasickych védeckych a odbornych publikaci (¢clanky, knihy) také ovérené
technologie, certifikované metodiky a mapy, vysledky promitnuté do pravnich norem, softwary a uzitné vzory.
DulezZitou soucasti aktivit VS Opocno je i transfer poznatkd vyzkumu do praxe formou expertni a poradenské
¢innosti, poradanim seminarl, exkurzi a instruktazi véetné poskytovani odbornych materidl na webovych
strankach. Pracovnici stanice jsou zapojeni do aktivit mezindrodnich lesnickych organizaci IUFRO a EFI a podileji
se na vyuce student’ a vedeni doktorandd FLE CZU v Praze a LDF MENDELU v Brné. Aktudlni poznatky vyzkumu
jsou také predavany pri pedagogickém plisobeni na CLA v Trutnové. Na VS Opoéno pracuje v soucasnosti
18 VaV pracovnikll véetné 1 doktoranda.

Vyzkumny institut ochrany genofondii, v.v.i.

Institut se zabyva zdkladnim i aplikovanym vyzkumem v biologickych védnich oborech se zvlastnim zamérenim
na ochranu genofondd a ochranu ohroZenych druh( zvitat v misté jejich prirozeného vyskytu i mimo mista
jejich prirozeného vyskytu, v oblasti podpory svétové biodiverzity a v souvisejicich a navazujicich védnich
oborech. V ramci vykonu hlavni Cinnosti se institut Gcastni vyzkumu ve spolupraci s dalSimi subjekty i na
mezinarodni Urovni, pofadd odborné konference a seminare, rozviji mezindrodni spolupraci véetné ucasti na
mezinarodnich projektech a ¢lenstvi v mezindrodnich a zahraniénich subjektech a centrech. Institut byl zfizen
v roce 2019 na zakladé rozhodnuti Zastupitelstva Kralovéhradeckého kraje. Hlavnim partnerem institutu je
Safari Park Dvar Kralové pfi ZOO Dvlr Kralové, ktery dlouhodobé usiluje o zachranu volné Zijicich populaci
nosorozcll v Africe. Dlouhodobym projektem Safari parku je monitoring volné Zijicich zvirat.
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Muzeum vychodnich Cech v Hradci Krdlové

Muzeum vychodnich Cech v Hradci Kralové je pfispévkovou organizaci zfizovanou Kralovéhradeckym krajem,
kterd svym charakterem napliiuje zdkon ¢. 122/2000 Sb., o ochrané sbirek muzejni povahy. Muzeum
shromazduje, spravuje, odborné vyuzivd a zpristupnuje archeologické, historické a prirodovédecké sbirky.
Instituce fesi vlastni védeckovyzkumné ukoly, organizuje odborné konference, kromé expozic a vystav porada
i dalsi kulturni a spolecenské akce. V soucasné dobé ma muzeum v archeologickych, pfirodovédeckych
a historickych podsbirkach vice nez dva miliony sbirkovych predméti. Od roku 1993 spravuje areal Pamatniku
bitvy 1866 na Chlumu véetné Muzea valky 1866. Muzeum vychodnich Cech v Hradci Kralové spolupracuje
s Univerzitou Hradec Kralové, predevsim prostfednictvim osobnich kontaktd jednotlivych pracovist. Pracovnici
archeologického pracovisté i pracovnici prirodovédeckého oddéleni na univerzité prednaseji, studenti
Pedagogické fakulty chodi do muzea na praxi. Intenzivni je také spoluprace historického pracovisté muzea
s Historickym ustavem Filosofické fakulty Univerzity Hradec Kralové.

3.4.4 Zprostredkujici, podptirné a stfechové instituce

TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Krdlové, z.ii.

Technologické centrum Hradec Krdlové, z.U., je neziskova spolecnost zaloZzena Statutarnim méstem Hradec
Kralové. Technologické centrum Hradec Kralové podporuje rozvoj podnikatelského prostredi
v Kralovéhradeckém kraji. Své aktivity cili na studenty, zacinajici podnikatele, ale i zavedené firmy a oborové
odborniky. Mezi hlavni ¢innosti spole¢nosti patfi zejména provoz védeckotechnického parku, podnikatelského
inkubatoru. Technologické centrum Hradec Kralové zajistuje zakladni infrastrukturu sluzeb se zaméfenim na
podporu podnikani a zvyseni konkurenceschopnosti regionu, plsobi jako inkubator pro zacinajici firmy,
poskytuje zvyhodnény najem a doprovodné sluzby, zejména pak poradenstvi, koucing, mentoring di
vyhledavani investora. Z titulu provozovatele védeckotechnického parku Uzce spolupracuje s vysokymi
Skolami, védeckymi pracovisti i vyzkumnymi Ustavy. Vyraznou aktivitou je podpora zacinajicich talentd
a podnikl pomoci budovani krajské start-up komunity. Své aktivity rozviji také v oblasti popularizace
digitalnich technologii. Technologické centrum Hradec Kralové je Microsoft Innovation Centre a Digital
Innovation Hub. Diky tomu mohou malé a stfedni podniky ziskat znalosti a pfistup k novym digitdlnim
technologickym trendlm i konkrétnim zafizenim. Kromé rozvoje podnikatelského prostfedi ve mésté a regionu
se podili na propojovani tercidrniho skolstvi, védeckovyzkumné zakladny a podnikatelského prostredi.

Centrum textilnich technologii a vzdélavani

Centrum textilnich technologii a vzdélavani, provozované jako pobocny zavod INOTEX spol. s r.o. Dvir Kralové
nad Labem, je zakladajicim &lenem Spoleénosti védeckotechnickych parkd CR, orientovanym na obor textilniho
zuslechtovani. Zamérfuje se na technologicky vyzkum podporovany specializovanymi maloobjemovymi
vyrobami (malotonaz-chemické pripravky a malometrazni zuslechtovani a povrstvovani textilii)
a technologicky transfer do podminek uZivatelskych textilnich podnikl. Re$i inovacni zaméry jak v piimé
spolupraci s textilnimi firmami — vyrobci klasickych textilii, tak producenty nové se vyvijecich technickych
vyrobkl. K dosaZzeni inovacnich cild rozviji spolecné aktivity i s partnery z netextilnich oborG (chemie,
biotechnologie, péstovani technickych plodin, elektronika aj.). Vyuziti multidisciplinarnich vazeb je rovnéz
zakladem transferovanych novych technologii a podpory vyvoje vyrobkd s pfidanou hodnotou pro B2B i B2C
trhy. Nedilnou soucasti je orientace na ekologicky Setrné technologie, tvorbu podminek pro trvalou
udrzitelnost TP orientaci na obnovitelné zdroje a prechod k cyklické ekonomice. Vazbu na inovace s okamzitym
dopadem na primyslové partnery podporuje zapojenim do kolektivniho vyzkumu a internacionalizace
v Klastru pro technické textilie CLUTEX. Pracuje v expertnich skupindch ETP FTC, strategické zaméry
spoluvytvati zapojenim do Ceské technologické platformy pro textil (CTPT). Ma dlouholeté zku$enosti s Gcasti
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i koordinaci v mezinarodnich a ndrodnich programech VaVal (FP 5-7, HORIZON 2020, Eureka, Eurostars, COST,
CORNET, INTERREG). Zapojeno do sdruzeni TEXTRANET. Ve spolupraci s CIRI se podili na formovani regionaini
inovacni strategie jednoho z vybranych oborl - textil. Pracuje na tematickém zapojeni RIS3 KHK do evropské
inovacni sité RegioTEX. Dlouhodobé spolupracuje se vzdélavacimi institucemi— FT TU Liberec, CHTF Univerzity
Pardubice).

Centrum transferu biomedicinskych technologii

Centrum transferu biomedicinskych technologii (CTBT) je spole¢nym pracovistém Fakultni nemocnice Hradec
Kralové, Univerzity Hradec Krdlové a Fakulty vojenského zdravotnictvi Univerzity obrany v Brné. Podporuje
aplikacné orientovany vyzkum a vyvoj s cilem zrychlit a podpofit pfenos vysledkl vyzkumu do praxe. CTBT
zajistuje ochranu novych znalosti a feseni ziskanim formalni ochrany vysledkd vyzkumu a vyvoje, a to formou
patent(, uzitnych vzor( nebo utajovaného know-how. V této oblasti poskytuje jak administrativni, tak pravni
podporu, provadi i patentové reserse. CTBT intenzivné spolupracuje s nezavislym poradnim organem expert(
tzv. Radou pro komercializaci, ktera svymi zkusenostmi vyznamné prispiva k pfiblizovani vyvijenych technologii
praxi. Hlavnim cilem CTBT je komercializace, tedy zhodnoceni dusevniho vlastnictvi napf. prodejem licence
k patentu nebo zaloZenim spin-off firmy. | v tomto sméru CTBT poskytuje vyzkumniklm jak administrativni,
tak obchodni a pravni pomoc napt. vyhledani vhodného tuzemského ¢i zahranicniho investora ¢i pfimo
obchodniho partnera se zajmem o licenci k technologii, vyjedndni licenénich podminek atd. CTBT je kontaktnim
mistem pro firmy, které hledaji vyzkumného partnera a chtéji realizovat smluvni vyzkum. Vyzkumnikdim CTBT
pak pomahd sestavit a sjednat vhodné podminky smluvniho vyzkumu s komerénimi partnery. Vzhledem
k rozsahlé siti kontaktld mize CTBT také vyzkumnikim zprostifedkovat spolupraci s firmami, které by mély
zajem se na daném vyzkumném tématu podilet.

Centrum pro prienos poznatkii a technologii (CPPT a CUIP)

Centrum pro prenos poznatkl a technologii UK (CPPT UK) je integralni soucasti univerzity a poskytuje odborné
sluzby pro akademickou obec i externi partnery UK v ramci inovacniho procesu. CPPT UK slouzi vsem fakultadm
i samostatnym pracovistim univerzity, poskytuje védeckym pracovnikiim a studentdim UK poradenstvi v oblasti
prenosu poznatkl a komercializace. Soustfedi se na vyhledavani novych napad( a jejich pravni a patentovou
ochranu.

CPPT UK nabizi servis pro oblast smluvniho vyzkumu a konzultacnich sluZeb, propojuje védecké tymy se
soukromym a vefejnym sektorem, zajistuje dotacni financovani inovacnich aktivit a vzdélavani v oblasti
transferu poznatk( a technologii. Pro findlni faze komercializace (prodej ¢i licencovani dusevniho vlastnictvi,
zakladani spin-off) vyuziva podporu univerzitou pIné vlastnéné spolecnosti CUIP, s.r.o. (www.cppt.cuni.cz).

Charles University Innovations Prague s.r.o. (CUIP) je partnerem Centra pro pfenos poznatkl a technologii na
Univerzité Karlové. Jedna se 0 100 % vlastnénou dcetinou spolecnost Univerzity Karlovy a jejim cilem je pfenos
védeckych poznatk(l z Univerzity Karlovy do readlného Zivota. CUIP poskytuje poradenské a manazerské sluzby
pro projekty s komercnim potencidlem a pfi zakladani spin-off spolecnosti, které jsou provazané na uplatnéni
vysledk( VaV na UK (www.cuip.cz).

Centrum inovaci a podnikdni Trutnov, z.s.

Centrum inovaci a podnikani Trutnov, z.s., (CIPTU) bylo zaloZeno v roce 2016. Zaméfuje se na nékolik blok(
aktivit predevsim pro podnikatele na Trutnovsku. CIPTU provozuje firemni inkubator, ktery nabizi program
Start urceny pro zacinajici podnikatele a program Restart urceny pro zavedené firmy fesici néjaké bariéry
podnikani nebo hledajici dalsi impuls rozvoje. Dalsim blokem je pronajem prezentacnich a Skolicich prostor,
organizovani skoleni na rizna témata a poradani tzv. oborovych skupin, kde se propojuji aktivni podnikatelé
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a spole¢né hledaji feseni a vytvareji projekty (v soucasnosti funguji 4 oborové skupiny — Cestovni ruch, Mistni
vyrobci, Mastermind Zeny a Marketing v souvislostech). CIPTU dale pripravuje rlizné verejné projekty pro
Trutnovské podnikatele i jednotlivce se zajmem o podnikani (napf. start-up komunita, Podnikani v praxi,
spoluprace s KHK, soutéz pro Zivnostniky a malé firmy, den podnikatel( atd.).

Asociace inovacniho podnikadni CR, z.s.

Asociace inovaéniho podnikani CR, z.s., pIni od 23. 6. 1993 ulohu nevladni organizace pro oblast inovaéniho
podnikani v CR. V rdmci Systému inovaéniho podnikani v CR ma zastoupeni v krajich CR. Hlavni ¢innosti AIP CR,
z.s., je vyzkum a vyvoj v oblasti inovacniho podnikdni, tj. vyzkumu, vyvoje a inovaci, transferu technologii,
novych materidld a technologii, védeckotechnickych park(, inovacénich firem, inovacnich procest, inovacni
infrastruktury, inovacniho potencialu, ptipravy odbornikli pro oblast inovaéniho podnikani a podminek pro
fungujici inovacni trh. Vydava casopis Inovacni podnikani a transfer technologii (od roku 1993, aktualné
28. ro¢nik), od roku 1994 porada akci INOVACE, Tyden vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR (aktualné 27. roénik
v terminu 1.—-4. 12. 2020), jejiz soucasti jsou mezinarodni sympozium, veletrh invenci a inovaci. Od roku 1996
vyhlasuje souté? o Cenu Inovace roku (aktualné 25. ro¢nik). Od roku 1998 fesi projekt Technologicky profil CR.

Vice na www.aipcr.cz.

Centrum investic, rozvoje a inovaci

Centrum investic, rozvoje a inovaci (CIRI) je regionalni investi¢ni a rozvojovou agenturou Kralovéhradeckého
kraje. Vénuje se jak projektovému managementu, tak strategickému planovani. Zpracovava krajské strategické
dokumenty vcetné RIS3, provadi monitoring a evaluaci, je inicidtorem novych VaVal aktivit, spolufidi
Regionalni inovacni fond Kralovéhradeckého kraje, zajistuje chod Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace
Kralovéhradeckého kraje, je vykonnou slozkou implementace RIS3 a snaZi se podnécovat spolupraci
a informovanost klicovych aktérl v regionu napriklad jako inicidtor projektu Platforma investic, rozvoje
ainovaci Kralovéhradeckého kraje (www.proinovace.cz), provozovatel Regiondlniho centra podpory

socidlniho podnikdni, ¢len Paktu zaméstnanosti Kralovéhradeckého kraje (www.zamestnanyregion.cz),

koordinator tvorby a fizeni Regiondlni inovacni znacky a aktér tvorby a implementace konceptu Chytry region
Kralovéhradeckého kraje (véetné provozu webové stranky www.chytryregion.cz).

Regionadlni kancelar Agentury pro podporu podnikadni a investic CzechInvest

Regionalni kancelaf Agentury pro podporu podnikdni a investic Czechlnvest nabizi sluzby a programy pro
lokalni firmy a prichazejici investory. Kancelar funguje zejména jako konzultacni misto podpory podnikatelim
ze strany statu i mezinarodnich zdrojl. Zastupcim mést nabizi Czechlnvest asistenci pfi harmonizaci
podnikatelského prostredi (podpora podnikatelské a socialni infrastruktury a zdjmu mést o podnikatele)
a spolupraci pfi tvorbé chytré nabidky pro investory. Unikatnost poradenstvi spociva v detailni znalosti
regionalniho podnikatelského prostfedi, se zaméfenim na oblast investic, podnikatelskych nemovitosti,
kvalifikované pracovni sily, vyzkumu, vyvoje a inovaci, dotacnich pfileZitosti a podpofe exportnich aktivit firem.
V oblasti investic se Czechlnvest zaméfuje na tuzemské i zahranicni investice s vyssi pfidanou hodnotou
z oblasti vyroby, strategickych sluzeb a technologickych center. V ramci projektl investi¢nich pobidek (IPO)
s dopadem (Cisté na Uzemi Kralovéhradeckého kraje bylo realizovano v obdobi 1993-30. 9. 2019 celkem
49 investicnich projektd. V rdmci téchto projektd byla prislibena investice za vice nez 40,3 mld. K¢ a mélo dojit
k vytvoreni vice nez 9 500 pracovnich mist. Nejcastéji se jednalo o investice v oblasti vyroby dopravnich
prostiedkl a jejich komponent, dale o oblast elektronického a elektrotechnického primyslu, chemického
pramyslu, farmacie, strojirenstvi a textilniho prlmyslu. Regionalni kancelar Agentury Czechlnvest pro
Kralovéhradecky kraj je rovnéZz aktivné zapojena do projektu Platformy investic, rozvoje a inovaci
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Kralovéhradeckého kraje, prioritné v ramci oblasti podpory investicniho prostfedi a pripravy a realizace
strategie Investicnich pfrilezZitosti Kralovéhradeckého kraje (v€etné tvorby Mapy podnikatelského prostredi).

Krajskd hospoddiskad komora Krdlovéhradeckého kraje

Krajska hospodarska komora Kralovéhradeckého kraje je nestatni neziskovou organizaci a zaroven nejvétsim
zastupcem podnikatelské verejnosti v Kralovéhradeckém kraji poskytujici své sluzby firmam bez ohledu na
velikost a zaméreni prostfednictvim svych jednatelstvi ve vSech byvalych okresnich méstech
Kralovéhradeckého kraje. Krajskd hospodaiska komora propojuje firmy se zahrani¢nimi partnery, Skolami,
zastupci samospravy, ale i podnikatele mezi sebou navzdjem. V ramci své Cinnosti realizuje Krajska
hospodarska komora Kralovéhradeckého kraje vzdélavaci aktivity ve formé seminard, workshopt ¢i kulatych
stol(, potrada konference, soukromé akce pro firmy, dale pak poskytuje poradenstvi a konzultace mimo jiné
i na podporu exportnich aktivit regionalnich firem. V ramci zahrani¢ni spoluprace komora spolupracuje
zejména s partnery z Polska. Krajska hospodarska komora Kralovéhradeckého kraje rovnéz Uzce spolupracuje
s Kralovéhradeckym krajem na projektech podporujicich polytechnické vzdélavani, odborné vzdélavani,
spolupraci skol a firem s akcentem na uplatnitelnost absolvent( stfednich Skol u téchto regionalnich
zaméstnavateld.

Svaz priimyslu a dopravy CR

Svaz prdmyslu a dopravy CR (SP CR), regionalni zastoupeni pro Liberecky, Kralovéhradecky a Pardubicky kraj,
je nestatni dobrovolnou nepolitickou organizaci, sdruzujici zaméstnavatele a podnikatele v Ceské republice,
zaroven je nejvétsim zaméstnavatelskym svazem, ktery reprezentuje rozhodujici ¢ast ceského primyslu
a dopravy. Je hlavnim partnerem vlady pfi vyjednavani o legislativé, kterd ma vliv na byznys. Pomaha tak
vytvéret optimalni podminky pro dynamicky rozvoj podnikani v CR a hdji spole€né zajmy svych &lend. Svaz
pramyslu a dopravy CR prosazuje zajmy zaméstnavatelll a podnikatel& CR v evropskych a mezinarodnich
organizacich.

Hvézddrna a planetdrium v Hradci Krdlové

Hvézdarna a planetdrium v Hradci Kralové je specializovanou kulturné osvétovou organizaci pfirodovédného
charakteru zfizovanou Kralovéhradeckym krajem. Jejim zdkladnim poslanim je seznamovat Sirokou verejnost,
predevsim mladez, s poznatky v astronomii a pribuznych pfirodnich a technickych védach a podilet se na
védeckovyzkumnych pracich, a tak pfispivat ke zvySovani celkové kulturni a vzdélanostni Urovné obcant.
Je dlouhodobé jednou ze &tyf nejnavitévovanéjsich hvézdaren a planetdrii v Ceské republice. Jejimi
navstévniky jsou vedle verejnosti predevsim Zaci a studenti Skol rliznych typl a stupnd ze Siroké spadové
oblasti pfesahujici NUTS Il Severovychod, ktefi stravi na vzdélavacich programech ro¢né pres 40 tisic hodin.
Kromé uzké spoluprace s uciteli zakladnich a stfednich Skol spolupracuje hvézdarna ve vzdélavaci oblasti
predevsim s PFF a PF UHK a MFF UK Praha a téZ kaZzdorocné na akci European Researcher’s Night vyhlasené
Evropskou komisi. V roce 2014 byl dokoncen a v lednu 2015 pro vefejnost otevien nové vybudovany objekt
digitdlniho planetaria se Spickovou celooblohovou digitdlni projekéni technologii. Realizace byla podporena z
fondu EU a statniho rozpoctu v ramci OP VaVal. V roce 2015 bylo jeSté v rdmci OP VaVal rozsifeno programové
vybaveni o dalsi vzdélavaci programy. Nasledné dopliovdni o nové programy, pfipadné jejich obména, jsou
pro efektivni provoz digitdlniho planetaria nezbytnosti, stejné jako softwarovy i hardwarovy upgrade.
Programy v digitalnim planetariu ptredstavuji vyrazny kvalitativni skok. Projekce na sférickou plochu Iépe
vypliuje periferni vidéni a navozuje pocit prostorovosti obrazu, navstévnik se stava soucasti zobrazovaného
prostoru. Jak pro popularizaci védy a vyzkumu, tak pro nazornou vyuku a vzdélavani v rGznych védnich
oborech, hlavné pfirodovédnych a technickych, ma tak digitalni planetarium atraktivni a didakticky vyrazné
ucinné moznosti.
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Galerie moderniho uméni v Hradci Krdlové

Galerie moderniho uméni v Hradci Krdlové ma moZnost zapojovat se do védecko-vyzkumnych projektd
relativné kratkou dobu. Tuto mozZnost ziskala s novou zfizovaci listinou, ktera je platnd od 1. ledna 2018.
Poslanim galerie je vytvaret, odborné spravovat a zpfistupriovat sbirky vytvarného umeéni, tento svij dllezZity
ukol galerie napliiuje mj. také vedenim evidence a dokumentace o jednotlivych uméleckych dilech a jejich
autorech, pfipravou a zpfistupfiovanim stalych expozic a terminovanych vystav a vydavanim katalogt
k vystavam. Pravé dokumentace sbirek, vystavy a predevsim katalogy vystav tvorily a tvofi dllezZity zaklad pro
sledovani vyvoje a pro dalsi vyzkum ceského moderniho uméni od prelomu 19. a 20. stoleti az po tvorbu
soucasnych autor(. Galerie moderniho uméni v roce 2020 revidovala koncepci dosud vydavanych drobnych
katalogli k vystavam ve prospéch vétsich, odborné zamérenych publikaci sjednocené do jednotné edicni fady,
na jejichZ pripravé se nové podili i externi odbornici na danou problematiku. Viibec poprvé byla knizné
zpracovana ¢ast historie ze sbirkového fondu GMU (Biskup Josef Doubrava, milovnik uméni a mecenas, editor:
Petra Prikazskd). Publikace byla odborné recenzovana Mgr. et. Mgr. Klarou Zareckou, Ph.D. a Mgr. Ing.
Marcelou Rusinko, PhD. Dale byly vydany publikace ke srovnavaci vystavé soucasného umélce a jeho profesora
(Lubomir Typlt & Jifi Naceradsky / PFicny fez, text: Petr Varnous) a k vystavé zabyvajici se zobrazovanim krajiny
Orlickych hor v pribéhu poslednich dvou stoleti (Krajina skryta uvnitf svéta — Obrazy Orlickych hor, text: Klara
Zarecka a Vlastimil Tokos). Odborné publikace a konference bude galerie nadale realizovat i v dalSich letech
a budou vénovany tématlm, ktera souviseji s odbornym zamérenim galerie na ¢eské moderni vytvarné uméni
a s jejim vystavnim programem.

Ovocndiskd unie Ceské republiky

Ovocnarskd unie Ceské republiky je zajmové sdruzeni ovocnaf(l a $kolkafd viech typ( podnikatelskych
subjektl. Sdruzuje na 600 ¢lenl s produkéni plochou 11 500 ha intenzivnich sad(l a ovocnych Skolek. Je tvorena
péti regionalnimi uniemi a Vyzkumnym a Slechtitelskym Ustavem ovocndaiskym v Holovousich. Tyto jednotky
poskytuji poradenské sluzby, zajistuji konzultace, osvétovou i odbornou ¢innost, Skoleni, exkurze pro trzni
péstitele ovoce a $kolkaFfe. V rdmci Ovocnaiské unie CR existuji zdjmové organizaéni jednotky — Svaz pro
integrované systémy péstovani ovoce (SISPO), Svaz skladovatelli ovoce (SSO) a Skolkafsky svaz (SS).
Ovocnarskd unie CR ma sidlo v aredlu Vyzkumného a $lechtitelského Ustavu ovocnarského v Holovousich
v okrese Ji¢in v Kralovéhradeckém kraji.

3.4.5 Verejna sprava

Krdlovéhradecky kraj

Kralovéhradecky kraj se snazi o komplexni rozvoj regionalniho vyzkumného a inovacniho systému. Je
nositelem krajské RIS3 strategie, provadi jeji aktualizace a pofizuje studie a zpracovava akéni plany k tomuto
koncepénimu dokumentu. Jiz od roku 2007 funguje v kraji Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace
Kralovéhradeckého kraje, aktudlné pod predsednictvim hejtmana Kralovéhradeckého kraje. Rada je
koordinaénim, poradnim a iniciativnim organem krajské samospravy v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci
a pUsobi jako odborny tym spojujici pohledy vefejné spravy, vyzkumnych organizaci, vyznamnych podnika,
zprostredkujicich a stfechovych organizaci, vzdélavacich zafizeni a dalSich partner(l. Kralovéhradecky kraj je
nositelem projektu Smart akcelerator Kralovéhradeckého kraje Il (navazuje na projekt Smart akcelerator
Kralovéhradeckého kraje), v ramci kterého realizuje systémové aktivity na podporu rozvoje inovaéniho
prostiedi kraje. Pfikladem takovych aktivit mize byt napf. budovani sdilené regionalni inovacni znacky kraje,
vzdélavaci aktivity nebo krajské dotacni programy na podporu rozvoje kulturnich a kreativnich pramysla.
V tuto chvili se jedna o nejvétsi systémovy projekt, ktery Kralovéhradecky kraj realizuje spolecné s Centrem
investic, rozvoje a inovaci za uUcelem podpory rozvoje vyzkumného a inovacniho prostredi kraje.
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Kralovéhradecky kraj zastava také koordinacni roli v oblasti stfredoskolského vzdélavani a vzdélavani na vyssich
odbornych skolach. Kralovéhradecky kraj jako zfizovatel stfednich Skol v Krdlovéhradeckém kraji podporuje
rozvoj stfedniho a vyssiho odborného skolstvi, aktivné resi napt. témata spoluprace Skol se zaméstnavateli,
kariérové poradenstvi nebo digitalizaci pfirodovédného vzdélavani.

V rdmci rozvoje oborovych domén krajské RIS3 strategie vyhlasuje Kralovéhradecky kraj dotacni vyzvy at uz na
individualni acel nebo na Uucely predem stanovené. Jako pfriklad lze uvést podporu poskytovanou
prostfednictvim Zdravotnického nadacniho fondu Kralovéhradeckého kraje. Timto nastrojem Kralovéhradecky
kraj podporuje personalné nejohrozenéjsi lékarské obory a studentlim 6. rocnikd lékafskych fakult jsou
poskytovana stipendia az do vyse 150 000 K¢.

Statutdrni mésto Hradec Kradlové

Statutdrni mésto Hradec Kralové se soustfedi na vytvareni podminek pro podporu rozvoje podnikatelského
prostiedi a zaméstnanosti s nabidkou diverzifikovanych pracovnich pfileZitosti odpovidajicich strukture
a kvalité pracovni sily. Mésto je aktivnim, nikoliv nestrannym, prostfednikem a vyviji velké Gsili k tomu, aby se
mu podafilo pfildkat nové investory zejména v oborech s vyssi pfidanou hodnotou. Rovnéz spolupracuje
s majiteli tzv. brownfields (pozemky a nemovitosti uvnité urbanizovaného Uzemi, které ztratily svoji plvodni
funkci nebo jsou nedostatecné vyuzité), pficemz jeho role je podplrna a spociva predevsim v aktivnim
marketingu a v poskytovani bezplatného poradensko-metodického servisu, véetné prezentace potencionalnim
investorlm a dalSim zainteresovanym subjektim. Dale mésto reaguje na potfeby trhu prace a rozviji
infrastrukturu pro ICT dovednosti a rozvoj pfirodovédnych a technickych oboru na zakladnich skolach, jichz je
zfizovatelem. V oblasti VaVal zaloZilo a financné podporuje védeckotechnicky park (Technologické centrum),
ktery funguje jako podnikatelsky inkubator a centrum pro transfer technologii (viz vyse). Jednotné kontaktni
misto pro podporu podnikani provozuje Zivnostensky GUfad Magistratu mésta Hradec Kralové.
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Specializace kraje — domény RIS3 2

Vzhledem k odliSné oborové struktufe a zaméreni vyzkumnych organizaci a firem v Krdlovéhradeckém kraji

vychazi navrh domén specializace ze tfi typovych situaci:

a)

b)

Z ptitomnosti oborl inovacniho podnikani's nadkritickym mnoZstvim vydajl na VaV, které odrazi existenci
vlastniho VaV centra nebo nakup vysledkl VaV od firem a vyzkumnych organizaci mimo region. Tyto VaV
vstupy firmy nasledné vyuzivaji ve vyrobé, kterd se promita do ekonomickych ukazatel( kraje.

nebo

Z pfitomnosti smérl vyzkumné specializace, které sice spolupracuji vice s aplika¢ni sférou/koneénymi
verejnymi uzivateli mimo region (nap¥. protoze v kraji neni dostate¢né mnozstvi vhodnych firem), oviem
ke konkurenceschopnosti KHK mohou pfispivat pres produkci/lakani kvalitnich VaV lidskych zdrojd,
zaméstnanost, trzby z komercializace svych VaV vysledk( nebo jejich uplatnénim verejnymi uZivateli
(napr. armada nebo zdravotni péce).

nebo

Z oborové shody zaméreni vyzkumnych organizaci a ekonomické specializace v regionu, ke které dochazi
jenom v nékolika malo nikach.

K aktualizaci obor( specializace byla vyuZita pfedevsim tato primarni a sekundarni data:

o ukazatele v ¢lenéni dle obor( ekonomickych ¢innosti CZ-NACE
podnikové vydaje na vyzkum a vyvoj (odrazi kritickou masu firem se strategii zaloZzenou na VaV)
o trzby odvétvi
o pocet zaméstnancl (VaV, celkem)
o statistika investi¢nich pobidek
o dopocitané lokaéni kvocienty (trzby podnik(, zaméstnanost)
e Uspésnost realizace domacich a mezinarodnich VaVal projektt
e trendy oborové publikaéni vykonnosti pracovist vyzkumnych organizaci v Ceské republice (IDEA
CERGE)
e bibliometrickd data (RIV body)
e data o Cinnosti Center transferu technologii
e z3avéry mapovani inovacnich kapacit Kralovéhradeckého kraje | a Il
e zavéry mapovani vyzkumnych kapacit v Kralovéhradeckém kraji
e vystupy jednani se zastupci firem a vyzkumnych organizaci
e vystupy jednani Krajskych inovacnich platforem
e pfipominky Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace Kralovéhradeckého kraje.

V Kralovéhradeckém kraji je vydefinovano 6 znalostnich domén:

e Doména 1 Vyroba dopravnich prostredki a jejich komponent

e Doména 2 Strojirenstvi a investi¢ni celky

e Doména 3 Nové textilni materidly pro nové multidisciplinarni aplikace

e Doména 4 Elektronika, optoelektronika, optika, elektrotechnika a IT

e Doména 5 Léciva, zdravotnické prostredky, zdravotni péce a ochrana zdravi

2 Zaméfeni domén je potfeba chapat jako dynamicky proces, kdy krajské implementaéni struktury RIS3 pribéZné sleduji
redlny vyvoj vyzkumnych a ekonomickych specializaci a mohou tuto kapitolu dle potteby aktualizovat.
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e Doména 6 Pokrocilé zemédélstvi a lesnictvi

Na rozvoj domén specializace jsou prirezové soustfedény jednotlivé strategické/specifické cile definované
v ramci jednotlivych horizontdlnich klicovych oblasti zmén A aZ D v navrhové casti.

V priloze Znalostni domény Kralovéhradeckého kraje jsou uvedeny podrobné popisy jednotlivych RIS3 domén.
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Doména 1 Vyroba dopravnich prostiedki a jejich komponent

Vyroba osobnich automobil(i a ekosystém dodavateltl se v CR koncentruje v Gzemi trojuhelnikd Praha — Liberec
— Hradec Krdlové a Uherské Hradisté — Olomouc — Ostrava. Tato doména ma vysoky podil na krajskych trzbach
pramyslu a zaméstnanosti. Vyznamné se podili na objemu realizovanych investi¢nich pobidek v kraji (66,9 %)
a vykazuje vyssi podil na firemnich vydajich na vyzkum a vyvoj. K hlavnim trendim pat#i pokradujici tlak firem
na snizovani nakladl a zvySovani efektivity vyroby ve vlastnich tovarnach i u dodavatell prostfednictvim
pokracujici robotizace, automatizace a digitalizace vyroby. Prvky primyslu 4.0 jsou v této doméné zavadény
asi nejrychleji ze vSech oblasti.

Doména je zaloZena primarné na firmdch, nikoliv na vyzkumnych organizacich a terciérnim vzdélavani v kraji.
Obsahové je zaméfena zejména na vyvoj/vyrobu osobnich automobill, vyzkum/vyvoj/konstrukci a vyrobu
jejich komponent (napf. prevodovky, brzdové systémy, karosaiské dily, zamky, airbagy, elektronické
komponenty, ¢alounéni, Upravy sanitnich vozidel), vyvoj a vyrobu pryZovych a plastovych vyrobk( a dale na
vyvoj (véetné prototypovani), konstrukci a testovani celk( a dil¢éich komponent s vyuZitim informacnich
technologii.

Dalsim segmentem je vyvoj novych kompozitnich material(, vyvoj a vyroba ultralehkych letadel a bezpilotnich
prostredkd.

Clenéni znalostni domény:

e Vyroba pryZovych a plastovych vyrobku

e Vyroba elektrickych motor(, generatord a transformatord

e Vyroba motorovych vozidel a jejich komponent

e \lyroba letadel a jejich motor(, kosmickych lodi a souvisejicich zatizeni
e Vyvojové sluzby pro automobilovy a letecky primysl

Doména 2 Strojirenstvi a investicni celky

Strojirenstvi ma v kraji dlouhou tradici v mnoha oborech, které Ize pres jistou heterogenitu seskupit do nize
uvedenych okruhd. Tato doména ma vysoky podil na krajskych trzbach priimyslu, zaméstnanosti a vydajich
firem na vyzkum a vyvoj. Ve strukture firem dominuji predevsim malé a stfedni firmy do 250 zaméstnancu
vlastnéné domacimi subjekty. V oblasti strojirenstvi patfi k aktualnim trendlim nasazovani a rozSifovani
multifunkcnich strojli, robotl a schopnosti stroji komunikovat mezi sebou navzajem a s datovym centrem
firmy/spolupracujici firmy. Téma Prdmyslu 4.0 nyni v oblasti vyrobnich stroji sméfuje k tvorbé a sdileni velkych
dat, vyuzivani senzoriky a k monitorovani stavu strojl a diagnostice. S timto trendem souvisi hrozba rostoucich
bezpecnostnich rizik v oblasti IT. Ke klicovym bariéram dalsiho ristu domény patfi trh prace, ktery je na strané
nabidky prakticky vycerpan a dale absence technické vysoké skoly v kraji. Doména je zaloZena primarné na
firmach, které spolupracuji pfevainé s vyzkumnou sférou mimo Kralovéhradecky kraj. Prvnim segmentem je
vyvoj a vyroba dilG (napf. hydraulika, pfevodovky) a strojd, zejména textilnich, tiskarskych, zemédélskych
(vCetné vyuziti v preciznim zemédélstvi), lesnickych, kovoobrabécich a strojli pro tézbu, dobyvani, stavebnictvi
a svareni. Druhym okruhem je engineering, projektovani, vyroba a dodavky investi¢nich celk(i zejména pro
stavebnictvi, farmaceuticky, potravinarsky prlmysl, chemicky a petrochemicky prdmysl, energetiku (napfr.
vétrné elektrarny, soustavy vymény tepla, kotle), ekologické systémy a potravinarsky prlmysl. Specifickou
oblasti je slévarenstvi, obrabéni slitin a kovodélné vyrobky.

Prifezové se doména zaméfuje na vyvoj novych strojirenskych materiald/konstrukci a na prototypovani
pomoci pokrocilych metod (aditivni vyroba).
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Clenéni znalostni domény:

e Vyvoj a vyroba dilCi (napf. hydraulika, pfevodovky) a strojli

e Engineering, projektovani, vyroba a dodavky investi¢nich celkd
e Slévarenstvi, obrabéni slitin a kovodélné vyrobky

e Vyvoj novych strojirenskych material/konstrukci

e Prototypovani pomoci pokrocilych metod (aditivni vyroba)

Doména 3 Nové textilni materidly pro nové multidisciplinarni aplikace

Tato doména je postavena primarné na firmach z Kralovéhradeckého kraje, v mensi mife na vyzkumnych
organizacich mimo kraj — je navazana silna spoluprace firem s vyzkumnymi organizacemi a firmami hlavné
z Libereckého a Pardubického kraje. Existuje tedy propojeni textilniho triple helix napfi¢ tfemi kraji (NUTS
2 Severovychod). Toto propojeni pokryva cely rfetézec trzné uplatnitelné produkce a predstavuje podstatny
podil na zaméstnanosti a trzbach textilniho sektoru CR. Textilni firmy z Kralovehradeckého kraje jsou ¢leny
textilnich klastrd se sidlem v Pardubickém a Libereckém kraji.

Hlavnimi c¢innostmi jsou tkani textilii, textilni zuSlechtovani vcetné konfekéniho zpracovani a oblast
technickych a netkanych textilii. Vyzkum a vyvoj se zaméruje zejména na vyrobu textilnich materiald s dlirazem
na funkcionalizaci (véetné nano a biotechnologickych postupu), smart-textilie a nové ekologicky Setrné
postupy zuslechtovani a barveni. Dale se vénuje vyzkumu a zavadéni novych technologii a postupl do vyroby
textilii. Dlezitym faktorem ve vyzkumu a vyvoji je udrzitelnost surovinovych zdrojl a nastup k obéhové
ekonomice (circular economy).

Kralovéhradecky kraj je jedinym krajem z CR, ktery je zapojeny do evropské textilni platformy RegioTEX.
Spoleénym cilem je posilovat konkurenceschopnost, inovacni aktivity firem/klastr( a vytvaret pracovni mista
s vy$si pfidanou hodnotou v textilnim a odévnim pramyslu.

Doplnkové se doména zaméruje také na poskytovani odborného poradenstvi pfi exportu na specifické
zahranicni textilni trhy.

Clenéni znalostni domény:

e Vyroba textilnich vldken a pfizi

e Vlyroba technickych/primyslovych textilii

e Vyroba textilnich materidld s dlirazem na funkcionalizaci
e Konecna Uprava textilii

e Vyroba odév(

Doména 4 Elektronika, optoelektronika, optika, elektrotechnika a IT

Tato doména ma vysoky podil na krajské zaméstnanosti a vydajich firem na vyzkum a vyvoj. Je zaloZena jak na
firmach, tak na vyzkumnych organizacich v kraji s vysokou diverzifikaci vyrobkové struktury. V kraji pisobi
v doméné vyznamné firmy s inovativni vyrobou a vlastnimi vyvojovymi kapacitami, zaroven se rychle rozviji
nova témata vyzkumu predevsim na vysokych skolach v kraji. Svym zamérenim ma doména vazbu predevsim
na technologické globalni megatrendy (rostouci pfistup k informacim, virtualizace svéta, zvysujici se
dostupnost technologiim a zvysujici se rychlost technologické zmény) a klicové technologie (tzv. KETs) mikro
a nanoelektronika, fotonika, nanotechnologie, pokrocilé materidly a pokrocilé vyrobni technologie. Co do
aktualnich technologickych trendl se doména zaméfuje na internet véci, automatizaci a digitalizaci vyroby
a sluzeb, bigdata a jejich zpracovani, rozvoj smart sensoriky, vyvoj inteligentnich Cipovych sad, blockchain,
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cognitive a cyber security, virtudlni realita, edge intelligence, rozvoj 5G siti a cloudova reSeni. Doména se €leni
na nékolik dil¢ich vzajemné propojenych segment(.

Prvnim segmentem je vyzkum/vyvoj a vyroba zejména elektrickych (napf. elektromotory, rotaéni stroje,
generatory, transformatory, vodice, ventilatory, tlumivé filtry, napdjeci zdroje, kabely, rozvodna a kontrolni
zafizeni, spinaci technika), elektronickych (kondenzatory, mikroelektronika, sensorika) a elektroinstalacnich
zafizeni a soucastek. Dopliikové se zaméfuje na vyvoj a vyrobu pryzovych/plastovych vyrobkd pro
elektrotechnicky primysl.

Druhym segmentem je primyslovad automatizace, véetné meéficich, regulacnich, zkusebnich, navigacnich
pristroji a senzorovych systémi, systémU pro ochranu pred vybuchem a dalsi. Dalsim segmentem je oblast
zamérena na vyrobu, vyvoj a vyzkum specialnich optickych a optoelektronickych soucastek, modull a zafizeni,
zahrnujici zejména vldknové lasery, vyzkum a vyvoj pasivnich prvk( pro diagnostiku a terapii optickymi
vinovody vcetné optickych sensorl a komunikace ve viditelné oblasti spektra (ndhrada mikrovinnych
bezdratovych komunikaci optickou komunikaci). Probiha stabilni spoluprace s Ustavy Akademie véd a dalSimi
vyzkumnymi organizacemi.

V ramci segmentu IT se jedna zejména o vyvoj softwarovych reseni (napf. B2C, controlling, MIS, databazové
systémy), zpracovani velkych dat, aplikaci znalostnich a mobilnich technologii v rGznych oborech, vyskovy
monitoring, smart sensory, jejich aplikace a zpracovani dat. Chytré sensorice se vénuji pfedevsim vyzkumné
organizace, kde jsou aktualnimi vyzkumnymi tématy smart sensory pro méreni vitalnich dat na dalku a vyzkum
moznosti zpracovani dat ziskanych Iékarskymi sensory. Zacina se rozvijet vyvoj samoucicich se sensorovych
systéml, zpracovani biolatek v téle pomoci biosensorl, sensorika pro monitoring vitalnich funkci zvirat
a oblast virtudlni reality. V regionu zac¢ind mezioborova spolupréce ICT v biomediciné zamérend na cloudova
feseni v biomedicing, paralelni vypocty, umélé neuronové sité a vyvoj zdravotnickych prostredkd.

Nové se rozvijejicim segmentem je oblast tzv. digital humanities. Jedna se o oblast vyzkumu, kterd je tvorena
spojenim humanitnich oborl s vypocetni technikou. Digital humanities se zaméruji na digitalizaci a analyzovani
materialQ které souvisi s tradiénimi humanitnimi obory (napf. historie, filozofie, lingvistika, literatura, uméni,
archeologie, hudba, atd.), kterym poskytuje ndastroje vypocetni techniky (napf. datové vizualizace, vyhledavani
informaci, datamining a digitalni publikovani).

Clenéni znalostni domény:

e Vyzkum/vyvoja vyroba zejména elektrickych, elektronickych a elektroinstalacnich zafizeni a souc¢astek
e Vyvoj a vyroba pryZovych/plastovych vyrobkd pro elektrotechnicky pramysl

e PrUmyslova automatizace, méfici a sensorové systémy

e Vyroba, vyvoj a vyzkum specialnich optickych a optoelektronickych souéastek, modulll a zafizeni

e Vyvoj softwarovych reseni

e Zpracovani velkych dat

e Digital humanities

Doména 5 Léciva, zdravotnické prostredky, zdravotni péce a ochrana zdravi

V této oblasti jsou koncentrovany klicové kapacity vefejného vyzkumu regionu. Do vyzkumu jsou zapojeni
vsichni aktéri triple helix. Mezi jednotlivymi aktéry probiha aktivni spoluprace. Silna spoluprace je navazana
zejména mezi univerzitami (Univerzita Karlova, Univerzita Hradec Kralové, Univerzita Obrany) a Fakultni
nemocnici HK. Rovnéz je navdzdna spoluprace se soukromymi firmami vyvijejicimi zdravotnické prostfedky,
materialy a |éCiva. Velké mnozstvi vyzkumnych témat organizaci v kraji vychazi z podnét(i z praxe, do budoucna
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je kladen diraz na sladéni moznosti vyzkumnych organizaci a firem z hlediska forem spoluprace posileni
mezioborovosti vyzkumnych skupin.

Prvnim segmentem je vyzkum a vyvoj lécCiv a Iékovych forem se zamérenim na syntézu potencialnich léCiv,
farmaceuticko-analytické hodnoceni 1éc¢iv, vyzkum ucinkG |é¢iv u patologickych stavd, stanovovani
terapeutickych hodnot a spotreb a vyzkum farmakokinetického profilu Ié¢iv. Samostatna vyzkumna centra se
vénuji studiu |écCiv a dalSich biologicky aktivnich Iatek perspektivnich v prevenci a 1é€bé zavaznych civilizaénich
onemocnéni, vyzkumu toxickych a protektivnich Gc¢inkd 1é¢iv na kardiovaskularni systém, interakci potravnich
doplnkd s Iécivy a nutrigenetiky. V oblasti vyvoje IéCiv a Iékovych forem dochazi k aktivnimu vyhledavani
moznosti transferu technologii véetné ziskdvani patentl a ke smluvnimu vyzkumu. VO chtéji do budoucna
posilit aplikovany vyzkum a transferu technologii.

Silné zastoupenym segmentem je vyzkum a vyvoj zdravotnickych prostifedkd, pomucek, lékaiskych
a diagnostickych pfFistroji a technologii. V regionu pusobi nékolik firem Uspésné vykryvajicich trzni niky.
Plsobi zde i firma vyvijejici zdravotnické stenty, jejiz produkt je ve Stfedni Evropé jedineény. Na vyvoji
jednotlivych prostredk( spolupracuji firmy slékafi formou smluvniho vyzkumu a nasledného transferu
technologii.

Rozvinutym segmentem je oblast Iékaiské pece, kterd se zaméruje zejména na vyzkum civilizacnich chorob,
novych operacnich postupl, onkologii, onkochirurgii, hematoonkologii, neurovédy, gastroenterologii,
neonatologii, oblast personalizované mediciny, problematiku starnuti populace. Zejména v této oblasti se fidi
vyzkum potfebami a podnéty Iékafl. V této oblasti existuje Uzka spoluprace mezi univerzitami a nemocnicemi.
Rovnéz dochazi ke spolupraci s aplikaéni sférou, transferu technologii a feseni ochrany vysledk( vyzkumu.

V Kralovehradeckém kraji je silné zastoupen vojensky zdravotnicky vyzkum, kterému se vénuje Fakulta
vojenského zdravotnictvi Univerzity obrany. Kone¢nym uZivatelem vysledkd vyzkumu je Armada CR. Vyzkum
se vénuje ochrané proti Uc¢inkim zbrani hromadného ni¢eni se zamérenim na biologické zbrané, jaderné
zbrané a nasledky radiace. Dale se vénuje molekuldrni patologii a biologii, odstrariovani nasledkiim katastrof,
organizaci vojenského zdravotnictvi, technikdm vojenské chirurgie, poskytovani preventivni zdravotni péce ve
specifickych podminkach a poskytovani zdravotnické sluzby v misich ACR.

Segment medicinskych aplikaci nanotechnologii a biotechnologii je sdilen s Pardubickym krajem. Spolec¢ny
segment specializace je zaméren zejména na regenerativni medicinu, tkanové inzenyrstvi, nosice léka
a na hodnoceni zdravotni bezpe€nosti nanocastic. Regiondlni aktivita v oblasti medicinskych aplikaci,
vzniklo nebo ma sidlo nékolik farmaceutickych a nano a biotech. firem, které svym vyznamem casto presahu;ji
hranice CR. V Kralovéhradeckém kraji ve vyzkumu a aplikacich medicinskych biotechnologii aktivné plisobi
Lékarska fakulta Univerzity Karlovy, Farmaceutickd fakulta Univerzity Karlovy, Fakulta vojenského
zdravotnictvi Univerzity obrany, Univerzita Hradec Kralové a Fakultni nemocnice Hradec Kralové. Plsobeni
verejné a soukromé sféry zasahuje do obor( tvorby novych Iéciv, preklinického vyzkumu, medical devices,
nanotoxikologie, informatiky v biomediciné a v neposledni fadé je potfeba zminit i vivarium s mozZnosti
testovani medicinskych aplikaci na laboratornich zvifatech (véetné velkych laboratornich zvifat).
V Pardubickém regionu se tradi¢né nachazi silnd biochemicka pramyslova zakladna v oblasti medicinskych
aplikaci, a to jak v oblasti syntetické chemie, tak v technologiich pfipravy bioaktivnich materiala. Dale pak
Univerzita Pardubice tradi¢né zahrnuje unikdtni katedry a ustavy na zvldkhovani biologicky aktivnich
polysacharidG a jejich spojovani s biologicky aktivnimi latkami, bioanalytické laboratofe s excelentnim
svétovym ohlasem, moznosti testovani v biochemickych laboratofich apod. Nanobiomedicinské technologie
vyZaduji rovnéz konstrukci novych technologickych aparatd, naptiklad aparatQ pro zvlaknovani a pfipravu
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tkanin z mikro a nanovlaken, aparatl pro pripravu krytl ran, scaffoldd, diagnostiku, zpracovani dat apod. Vedle
téchto nastroji vyZaduji nanobiomedicinské technologie téZ pokrocilé metody pro hodnoceni zdravotni
bezpecnosti vyrabénych produktl a pro moznosti jejich eliminace z organismu. Oblast bio a nanotechnologii
a jejich aplikace v mediciné jsou celosvétové jednim z nejrychleji rostoucich trhi. Vzhledem ke svému
socioekonomickému potencidlu (starnuti populace, |ééba/prevence civilizacnich chorob, bezpecnost atp.) se

v v/

také jednd i o jednu z priorit béziciho programu Horizont 2020.

Clenéni znalostni domény:

e Vyroba zdravotnickych nastrojd a prostredkd

o \/yroba léCiv a Iékovych forem

e Vyroba zdravotnickych prostfedkil, pomUcek, Iékafskych a diagnostickych ptistroju a technologii
e Lékarska péce

e  Klinicky vyzkum

e Vojensky zdravotnicky vyzkum

Doména 6 Pokrocilé zemeédélstvi a lesnictvi

Tato doména je zalozena na aktivité vyzkumnych organizaci s aplikaénim potencidlem jak v soukromé, tak
i vefejné sfére. Ddle vykazuje vyssi podil na firemnich vydajich na vyzkum a vyvoj. Obsahové je zamérena
zejména na ovocnarsky vyzkum a vyvoj (Slechténi, genofondy, kryobanka, biotechnologie, molekularni
genetika, molekuldrni testovani patogentll). Velky trini, respektive inovacni dopad v mezikrajovém,
celostatnim, ale nejvice ve svétovém méfritku, prinasi transfer vysledk( Slechténi. Specialné exportni politika
s licencemi na péstovani modernich odrid tfesni je nejuspésnéjsi. Sit partnerl je dnes zastoupena na vsech
kontinentech. S ohledem na to, Ze ovocnarsky vyzkum sidlici v nagem kraji je jediny svého druhu v CR, da se
fici, Ze oborové vydaje na vyzkum v ovocnarstvi sméruji takfka vyhradné do KHK. Ddle je doména zamérena
na biotechnologie a aplikovany vyzkum péstovani lesa, kde koneénym uZivatelem vystupl je v prevainé
vétsiné vefejna sprava (Ministerstvo zemédélstvi, Ustfedni kontrolni a zkudebni Gstav zemédélsky, Ovocnarskd
unie CR, Ustav pro hospodarskou Upravu lestl). Mezi uZivatele vétsinou verfejné pfistupnych vystupl patfi také
vlastnici lesa a v lesich hospodafici subjekty (Lesy CR, Vojenské lesy a statky, s.p., soukromi vlastnici, lesnf
majetky mést a obci apod.).

Doména je mezi krajské RIS3 domény specializace zarazena také z nasledujicich davod(:

. Aplikovany vyzkum a vyvoj (napf. vyuZiti nanotechnologii a precizniho zemédélstvi v ovocnafrstvi)
s pfimym dopadem do uZivatelské sféry

. Potfeba rozvoje Ovocnarského vyzkumného institutu

. Transfer inovovanych technologii a novych odrlid v tuzemsku i zahranici

. Cyklicky jsou vydavany certifikované metodiky pro ovocnarskou a lesnickou péstebni praxi

. Na zakladé mezinarodnich dohod se nové vyslechténé odridy testuji v odliSnych podminkach zemi
EU i svéta

. MozZnosti mezioborové spoluprace do biomediciny (funkéni potraviny) a textilniho sektoru

(péstovani ovocnych drevin), zemédélstvi (agroforestry) a krajinarstvi (Zivotni prostfedi v obcich a
méstech a ve volné krajiné), IT (metodologie ochrany strom( v ovocnych sadech a aplikace
zakladniho botanického a zoologického vyzkumu v ekologii)
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Vyznamnéjsi firemni subjekty domény se soustfedi na rostlinnou a Zivoc¢iSnou vyrobu, vyrobu, montaze
a opravu zemédélskych stroj, moderni pfistupy zavlaZzovani a obdélavani pudy a subjekty soustiedici se na
potravinarsky pramysl.

Clenéni znalostni domény:

e Rostlinna vyroba, slechténi ovocnych odrid, ochrana genofondu rostlin
e Zivoti$na vyroba, reprodukce, ochrana genofondu zvifat

e Lesni hospodafstvi

e Potravinafsky primysl — mlékarensky, pekarsky, specidlni vyZiva

e Vyvoj a vyroba zemédélskych strojl
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Seznam zkratek

Ass. Akciova spolec¢nost

AIP CR Asociace inova¢niho podnikéni Ceské republiky

AV CR Akademie véd Ceské republiky

AZV Agentura pro zdravotnicky vyzkum Ceské republiky

B2B Business to business — feSeni mezi dvéma firmami

B2C Business to customer — feSeni na bazi obchodnik - zdkaznik

BRIC Oznaceni spoleéného hospodarského uskupeni Brazilie, Ruska, Indie, Ciny a Jizni Afriky
CBRN Chemické, biologické, radiologické a nuklearni zbrané/prostredky

CHTF Chemicko-technologicka fakulta Univerzity Pardubice

Cl Czechlnvest

CIPTU Centrum inovaci a podnikani Trutnov

CIRI Centrum investic, rozvoje a inovaci

CIS Community innovation survey

CLIL Content and language integrated learning (vyuka pfedmétu v cizim jazyce)
CORNET Collective Research Networking

COST European Cooperation in Science and Technology

CPPT Centrum pro prenos poznatkd a technologii

CTBT Centrum transferu biomedicinskych technologii

CTT Centrum pro transfer technologii

Cz1sco Mezinarodni klasifikace zaméstnani

CZ NACE Mezindrodni klasifikace ekonomickych c¢innosti

CNB Ceska narodni banka

CR Ceska republika

Csu Cesky statisticky urad

CTPT Ceska technologickd platforma pro textil

EFI European Forest Institut (Evropsky lesni Ustav)

EFTA European Free Trade Association (Evropské sdruzeni volného obchodu)
ESA European Space Agency (Evropska kosmicka agentura)

ESO European Organisation for Astronomical Research in the Southern Hemisphere

ETP Evropska technologicka platforma
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EU
FaF UK
FIM
FLE CzU
FN HK
FP

FTC
FTE
FTTU
GA CR
GPN
GVC
H2020
HC
HDP
HK
HPH
IAEA
IAU
I(C)T
IHMC
I-KAP
INKA
IPO
IPR

IS VaVal
ITI
IUFRO
KAP KHK
KET
KHK
KKO

Evropska unie

Farmaceuticka fakulta Univerzity Karlovy

Fakulta informatiky a managementu Univerzity Hradec Kralové

Fakulta lesnicka a environmentalni Ceské zemédé&lské univerzity v Praze

Fakultni nemocnice Hradec Kralové

Framework programme (Ramcovy program pro vyzkum, tech. rozvoj a demonstrace EU)
Federal Trade Commission (Federalni obchodni komise)

Full time equivalent — pocet zaméstnancU pfepocteny na plny pracovni Uvazek
Fakulta textilni Technické univerzity v Liberci

Grantova agentura Ceské republiky

Global production networks — globalni produkéni sité

Global value chains — globalni hodnotové fetézce

Horizont 2020 — rdmcovy program Evropské komise pro vyzkum a inovace (2014-2020)
Head count — pocet zaméstnanc( ve fyzickych osobach

Hruby domaci produkt

Hradec Kralové

Hrubd pridand hodnota

International Atomic Energy Agency (Mezindrodni agentura pro atomovou energii)
International Astronomical Union (Mezindrodni astronomicka unie)

Informacni a komunikacni technologie

Institut for Human and Machine Condition (Institut pro studium ¢lovéka a technologii)
Implementace krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji
Inovaéni kapacity (metodika TA CR)

Investi¢ni pobidka

Intelectual property rights — Prava dusevniho vlastnictvi

Informacni systém vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci

Integreated territorial investments (Integrované Uzemni investice)

International Union of Forest Research Organizations

Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji

Key enabling technologies (klicové umoznujici technologie)

Kralovéhradecky kraj

Kulturné kreativni odvétvi
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KKOV Klasifikace kmenovych obor( vzdélani
KZAM Klasifikace zaméstnani
LCR Lesy Ceské republiky

LDF Mendelu Lesnickd a dfevarskd fakulta Mendelovy univerzity v Brné Mendelova univerzita v Brné

LF HK Lékarska fakulta Univerzity Karlovy v Hradci Kralové

MFF UK Matematicko-fyzikalni fakulta Univerzity Karlovy

Mil. Milién

MIS Manazersky informacni systém

Mid. Miliarda

MMR Ministerstvo pro mistni rozvoj Ceské republiky

MPO Ministerstvo primyslu a obchodu Ceské republiky

MPSV Ministerstvo prace a socidlnich véci Ceské republiky

MS Matefskd 3kola

MSMT Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky
MZE Ministerstvo zemédélstvi Ceské republiky

NAZV Narodni agentura pro zemédélsky vyzkum

NRIS3 Narodni RIS3 strategie Ceské republiky

NUTS Il Nomenklatura Uzemnich statistickych jednotek

OP PI Operacni program Podnikani a inovace

OP PIK Operacni program Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost
OP VaVpl Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

OP VWV Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

p. b. Procentni bod

PF UHK Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové

PNP Pamatnik narodniho pisemnictvi

PRIZ Platforma Regiondlni inovacni znacky Kralovéhradeckého kraje
PPS Purchasing power standard (Parita kupni sily)

PFF UHK Prirodovédecka fakulta Univerzity Hradec Kralové

PZI P¥imé zahranicni investice

RIF Regionalni inovacni fond

RIS Regionalni inovacni strategie

RIS3 Smart specialization strategy — Strategie inteligentni specializace
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RIV

RIZ

RVVI KHK
SITC
S.p.

SP CR
SRK
S.r.o.

sS

SVK HK
SWOT
S3
TACR
TCAV
THFK
TOP

TP

TPZ KHK
Triple helix
TRL
UHK

UK

UTM
VaVv
VaVal

VLS

VTP

V.V.i.

Rejstfik informaci o vysledcich (vyzkumu)
Regionalni inovacni znacka Kralovéhradeckého kraje

Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace Kralovéhradeckého kraje

Standard International Trade Classification — systém mezinarodni klasifikace exportu

Statni podnik

Svaz priimyslu a dopravy Ceské republiky

Strategie rozvoje kraje

Spolecnost s ru¢enim omezenym

Stredni Skola

Studijni a védecka knihovna v Hradci Kralové

Analyza silnych a slabych stranek, pfilezZitosti a hrozeb

Smart Specialisation Strategy

Technologickd agentura Ceské republiky

Technologické centrum Akademie véd Ceské republiky
Tvorba hrubého fixniho kapitalu

Textilni a odévni pramysl

Textilni pramysl

Teritoridlni pakt zaméstnanosti Kralovéhradeckého kraje
Oznaceni pro tfi slozky regionalniho vyzkumného a inovacniho systému
Technology readiness level - Uroven zralosti inovace k praktickému uziti
Univerzita Hradec Kralové

Univerzita Karlova

Universiti Teknologi Malaysia (Technicka univerzita v Malajsii)
Vyzkum a vyvoj

Vyzkum, vyvoj a inovace

Vojenské lesy a statky

Vyzkumna organizace

Vyssi odborna skola

Vyzkumna stanice

Vysoka skola

Védecko-technicky park

Verejna vyzkumna instituce

Analyticka cdst
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WoS Web of Science
z.s. Zajmové sdruzeni

ZS Zakladni skola



