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Aneb profesni volba devat’aku

Ing. Michal Turecek
Regionalni projektovy manazer

_|_

Spojujeme
a podporujeme

www.czechinvest.org




Co je a neni Prumysl 4.0 a jeho dopad na trh prace

Industry 4.0
* Industrie 4.0 = Primysl 4.0 vznikl v Némecku ity 30 o
First programmable
° A T i i A o I ey logic caontroller (PLC)
Chytré Ci inteligentni tovarny - Frst production e, frachisaahinier
o . “ . e : The mechanical RGOS IT for further
4. prumyslova ,revoluce” = nova filozofie weaving loom, water I R automation.
and steam power, ‘

Prumysl 4.0 # digitalizace prumyslové vyroby
1784
Dopad na trh prace — socialni dopady
« Zanik nékterych pozic - vytlaceny budou jednoduché a opakujici se
prace (nizko kvalifikovana pracovni mista)
« ohroZeno je cca 54% pracovnich mist ve zpracovatelském pramyslu

« ohrozena je i fada pracovni pozic v administrativé
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Vzdélavaci system

* neni zcela pfipraven na pozadavky Primyslu 4.0

« podpora studovat pfirodovédné a technické obory

* motivace, podnikavost, kreativita

* podpora cileného a ucelného vyuzivani technologie ve
vyuce

« cizi jazyky = schopnost pracovat v cizich jazycich

 znalost matematiky = rozvoj logického mysleni
« spoluprace skol a firem

 Interdisciplinarita = interdisciplinarni pristup
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Aktivity na podporu kvalifikovaneé pracovni sily

Struéna charakteristika aktivity Cilova skupina

Nazev aktivity
Exkurze do firem

Mlady (metodicky) vynalezce

Ja uz to znam, umim
Ziva knihovna povolani

Kam po zakladni Skole?

HR point — setkani personalisti
Détské skupiny a firemni Skolky
Zaméstnavani véznl

Konzultace moznosti dotace pro
podniky
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Propojeni studentl a vyznamnych firem v KHK

Tydenni program na rozvoj kreativniho mysleni zaku

Soutéz odbornych dovednosti pro zaky 8.,9., ro¢niku
ZS; workshop pro vychovné poradce

Praktické predstaveni profesi
(workshop s vice praktickymi stanovisti)

Kvalifikovana pracovni sila — podpora technickych
obort (workshop pro vychovné poradce)

Setkani personalistll z firem

Pfedstaveni vyzev na Détské skupiny
Pfedstaveni novych prostor véznice s moznosti
vyuziti pro firmy

Vyuziti dotaCnich nastroji riiznych OP (zakladni
konzultace)

Z4aci ZS, studenti SS

Z4aci ZS, studenti SS

Zé&ci ZS, vychovni poradci, Firmy
Zaci ZS, SS, vychovni poradci

Vychovni poradci ZS, SS

Personalisté z firem
Personalisté z firem

Personalisté z firem

Zastupci firemniho sektoru
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Exkurze do firem
Podpora zajmu studentl o technické vzdélavani

i
i

I

T TIIITE

/

N,
1/

Wi

”W"‘}/:

.
8

=

21

[ ) A J
= S |
R/ \ e [ =
BN &

y, =

| Spojujeme c.'c..a
apodporujeme CZECHINVEST



Mlady vynalezce
ZS Solnice 2017 — podpora kreativity a tvaréiho mysleni — metoda TRIZ
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Dekuji za pozornost

hradeckralove@czechinvest.orqg

Tel: 296 342 949

| Spojujeme '_,C_-)

a podporujeme CZECHINVEST


mailto:hradeckralove@czechinvest.org

